COMUNA GALBINASI

BAREM VARIANTA 2

Lucrare scrisé la concursul pentru recrutarea functiei publice de inspector debutant, in cadrul
compartimentului Relatii cu publicul , din cadrul Primariei Comunei Galbinasi, judetul Buzéu

1. Enumerati indatoririle fundamentale asa cum sunt precizate in Titlul Il din Constitutia Romaniei. — 4p (1 punct x 4
raspunsuri)

BAREM

art 54, 55, 56, 57, cap. I, Titlul Il din Constitutia Romaniei
(1) Fidelitatea fata de tara — 1p

(2) Apararea tarii — 1p

(3) Contributii financiare — 1p

(4) Exercitarea drepturilor si a libertatilor — 1p

2. Prezentati conditiile pentru a fi numit membru al Colegiului Director al Consiliului National pentru Combaterea
Discriminarii, asa cum este detaliat in Capitolul Il — Dispozitii speciale, Sectiunea VI, Consiliul National pentru
Combaterea Discriminarii din O.G nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare
republicata, cu modificarile si completérile ulterioare. — 2p

BAREM

art 23 ,alin (3),lit a-f,Sectiunea VI,Capitolul Il din O.G 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare

Poate fi numit membru al Colegiului director orice cetatean roman care indeplineste cumulativ urmatoarele
conditii:
a) are capacitate deplina de exercitju-0.4 p
. b) are studii superioare absolvite cu diploma de licenta -0.4 p
¢) nu are antecedente penale si se bucura de o buna reputatie-0.4 p
d) are o activitate recunoscuta in domeniul apararii drepturilor omului si combaterii discriminarii-0.4
- €) nu a fost agent sau colaborator al polifiei politice comuniste-0.4p
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3. In ce conditii concedierea nu poate fi dispusa, asa cum este prevazut in Capitolul Il din Legea nr 202/2002 privind
egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbate. — 2p (0,4 puncte x 5 raspunsuri)

BAREM

alin. 6, art. 10, cap Il, din Legea nr 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbate.

a) salariata este gravida sau se afla in concediu de maternitate; -0.4p

b) salariata/salariatul se afl3 in concediul pentru cresterea copiilor in varsta de pana la 2 ani, respectiv 3 ani in cazul
copilului cu dizabilitat; -0.4p

c) salariatul se afla in concediu paternal; -0.4p

d) salariata/salariatul se afla in concediul de ingrijitor; -0.4p

e) salariata/salariatul si-a exercitat dreptul de a solicita formule flexibile de lucru. -0.4p

4. Identificati modalitatile de Tncetare a raportului de serviciu si detaliati incetarea de drept a raportului de serviciy,
conform prevederilor Partii a Vl-a, Titlul Il, Capitolul IX, Sectiunea a 3-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu completarile ulterioare. - 20 puncte

BAREM

Art. 516 si Art. 517 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu completarile
ulterioare.

- identificarea corecta a modalitatilor de incetare a raportului de serviciu — 5 puncte (5 modalita{i x 1 punct);

- identificarea situatiilor in care raportul de serviciu existent inceteaza de drept — 6 puncte (12 situatji x 0,5 puncte);

- mentjonarea situatiei exceptionale si a conditiilor in care functionarul public poate fi mentinut in funciia publica detinuta
peste varsta standard de pensionare, precum si mentionarea faptului c& pe perioada in care este dispusé menfinerea in
activitate a functionarului public in situatia exceptionala mentionata Ti pot fi aplicate dispozitiile art. 378 din OUG nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare. - 2 puncte;

- identificarea termenului pentru constatarea incetarii raportului de serviciu — 1 punct;

- identificarea emitentului actului administrativ de incetare a raportului de serviciu - 1 punct;

- capacitate de analiz4 si sintez3, claritate, coerenta si logica exprimarii — 5 puncte.

Articolul 516

Encetarea raporturilor de serviciu

Incetarea raporturilor de serviciu ale functionarilor publici se face prin act administrativ al persoanei care are competenta
legald de numire Tn functia publica, cu aplicarea corespunzatoare a dispozitiilor art. 528 si art. 533

si are loc in urmatoarele conditji:

a) de drept;

b) prin acordul partilor, consemnat in scris;

c) prin eliberare din functia publica;

d) prin destituire din functia publica;

e) prin demisie.

Articolul 517

Incetarea de drept a raportului de serviciu

(1) Raportul de serviciu existent inceteaza de drept:

a) la data decesului functionarului public;

b) la data ramanerii definitive a hotararii judecatoresti de declarare a mortii functionarului public;

c) daca functionarul public nu mai indeplineste una dintre conditile prevazute la art. 465 alin. (1) lit. a) si d);

d) la data ndeplinirii cumulative a conditjilor de varsta standard si a stagiului minim de cotizare pentru pensionare, daca
persoana care are competenta de numire n functia publica nu dispune aplicarea prevederilor alin. (2);

5. Prezentati situatiile in care accesul la informatiile de interes public poate fi exceptat ,conform Legii nr. 544/2001 privind
liberul acces la informatiile de interes public.-20 puncte

BAREM
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Legea 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public,Capitolul Il,Sectiunea 1,art.12 ,alin (1).lit.a-e

(1) Se excepteaza de la accesul liber al cetatenilor, prevazut la art. 1 si, respectiv, la art. 1141, urmatoarele

informatii:

a) informatiile din domeniul apararii nationale, sigurantei si ordinii publice, dac fac parte din categoriile informatiilor
clasificate, potrivit legii;-2.5 p

b) informatiile privind deliberzrile autoritatilor, precum si cele care privesc interesele economice si politice ale Romaniei,
daca fac parte din categoria informatiilor clasificate, potrivit legii;-2.5 p

c) informatjile privind activititile comerciale sau financiare, daca publicitatea acestora aduce atingere dreptului de
proprietate intelectuald ori industriald, precum si principiului concurentei loiale, potrivit legii;-2.5 p

d) informatiile cu privire la datele personale, potrivit legii;-2.5 p

e) informatjile privind procedura in timpul anchetei penale sau disciplinare, daca se pericliteaza rezultatul anchetei, se
dezvaluie surse confidentiale ori se pun Tn pericol viata, integritatea corporald, sanatatea unei persoane in urma anchetei
efectuate sau n curs de desfasurare;-2.5 p
f) informatjiile privind procedurile judiciare, daca publicitatea acestora aduce atingere asigurarii unui proces echitabil ori
interesului legitim al oricareia dintre partile implicate n proces;-2.5 p

g) informatiile a caror publicare prejudiciaza masurile de protectie a tinerilor.-2.5 p
-capacitate de analiza si sinteza.claritatea, coerenta si logica exprimarii ideilor — 2.5 p.

6. Prezentati comisia de selectionare din cadrul unitatii creatoare si detinatoare de documente: cum se numeste, din cine
este compusa si ce face, conform Legii nr.16/1996 a Arhivelor Nationale, republicata?- 20 puncte .

BAREM

art. 11 alin.(1) — (3) din Legea nr.16/1996 a Arhivelor Nationale, republicata — 20 puncte

(1) In cadrul fiecarei unitati creatoare si detinatoare de documente functioneaza cate o comisie de selectionare,numita
prin decizia sau ordinul conducatorului unitatii respective, fiind compusa din: un presedinte, un secretar i un numar
impar de membri numiti din randul specialistilor proprii. Aceastd comisie se intruneste anual sau ori decéte ori este
necesar, pentru a analiza fiecare unitate arhivistica in parte, stabilindu-i valoarea practica sauistorica; hotararea luata se
consemneaza intr-un proces-verbal, intocmit potrivit anexei nr. 5. — 8 puncte

(2) Procesul-verbal de selectionare, insofit de inventarele documentelor propuse spre eliminare ca fiind lipsitede valoare,
precum si de inventarele documentelor ce se pastreaza permanent, se Tnainteaza spre aprobare Comisiei centrale de
selectionare, Tn cazul creatorilor si detinatorilor de documente la nivel central, sau comisiilor din cadrul serviciilor
judetene ale Arhivelor Nationale, Tn cazul celorlalfi creatori si detinatori de documente. - 8 puncte

(3) Documentele se scot din evidentele arhivelor si se pot elimina numai in baza proceselor-verbale ale comisiilor
prevazute la alin. (2). — 4 puncte

7. Conform prevederilor O.G. nr.27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, cu modificarile si
completérile ulterioare ce vor intreprinde conducatorii autoritatilor si instotutiilor publice sesizate, in scopul solutionarii
legale a petitiilor adresate: 20 puncte

BAREM

Art. 5 din Ordonanta Guvernului nr.27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, cu modificarile si
completérile ulterioare - 20 puncte

8. Care sunt regulile dupa care se vor desfasura dezbaterile publice, asa cum este detaliat in Legea nr. 52/2003 privind

transparenta decizionala in administratia publica republicata cu modificérile si completarile ulterioare. — 12 p (3 puncte x
4 raspunsuri)

BAREM
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alin. 10, art. 7, Sectiunea 1, cap I, din Legea 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica,
republicata cu modificarile si completarile ulterioare.

a) autoritatea publica responsabild, prin persoana desemnata, va organiza ntalnirea, va publicd pe site-ul propriu si va
afisa la sediul propriu, si modalitatea de colectare a recomandarilor, modalitatea de inscriere si luare a cuvantului, timpul
alocat luarii cuvantului si orice alte detalii de desfasurare a dezbaterii publice prin care se asigura dreptul la libera
exprimare al oricarui cetatean interesat; -3p

b) dezbaterea publica se va incheia in momentul in care tofi solicitantii inscrisi la cuvant si-au exprimat recomandarile cu
referire concreta doar la proiectul de act normativ in discutie; -3p

c) la dezbaterea publica vor participa obligatoriu initiatorul si/sau initiatorii proiectului de act normativ din cadrul institutiei
sau autoritatii publice locale, expertii si/sau specialistii care au participat la elaborarea notei de fundamentare, a
expunerii de motive, a referatului de aprobare privind necesitatea adoptarii actului normative propus, a studiului de
impact si/sau de fezabilitate, dupa caz, si a proiectului de act normativ; -3p

d) in termen de 10 zile calendaristice de la incheierea dezbaterii publice se asigura accesul public, pe site-ul si la sediul
autoritatii publice responsabile, la urmatoarele documente: minuta dezbaterii publice, recomandarile scrise colectate,
versiunile Imbunatatite ale proiectului de act normativ in diverse etape ale elaborarii, rapoartele de avizare, precum si
versiunea finald adoptata a actului normativ. -3p

COMISIE CONCURS

Presedinte - GUTENIUC LILIANA

Membru - BUZAIANU -BARBU PL i riuivin
Membru - SILIVESTRU ALINA-MAGDALENA
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