ROMANIA
JUDETUL BUZAU

COMUNA GALBINASI
CONSILIUL LOCAL

PROIECT DE HOTARARE
privind stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Galbinasi si din
cadrul serviciilor publice din subordinea Consiliului Local al comunei Galbinasi

Consiliul local al comunei Galbinasi, judetul Buzau, intrunit in sedinta de lucru ordinara in
data de 28.04.2023 ;

Avand in vedere:

- referatul de aprobare al Primarului comunei Gélbinasi, inregistrat la nr.3550 din
19.04.2023 in conformitate cu prevederile art.136, alin.(8), lit.a) din O.U.G. nr.57/2019
privind Codul administrativ, in calitate de initiator, coroborat cu prevederile art.240 din acelasi
act normativ cu referire la angajarea raspunderii primarului in exercitarea atributiilor ce ii
revin potrivit legii, raspunderea aferenta actelor administrative;

- raportul de specialitate Intocmit de catre compartimentul financiar contabil, impozite si
taxe, achizitii publice din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Galbinasi
inregistrat la nr.3552 din 19.04.2023 in conformitate cu prevederile art.136, alin.(8), lit.b) din
0.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, coroborat cu prevederile art.240 din acelasi
act normativ, cu referire la angajarea raspunderii functionarilor publici si personalului
contractual in exercitarea atributiilor ce le revin potrivit legii (intocmirea rapoartelor sau a
altor documente de fundamentare previzute de lege, respectiv semnarea/avizarea sau a altor
documente de fundamentare, din punct de vedere tehnic si al legalitatii), raspundere aferentd
actelor administrative, operatiuni anterioare adoptéarii actului administrativ ;

- avizul comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului local al comunei Galbinasi;

- prevederile art.(1) din Carta europeand a autonomiei locale, adoptata la Strasbourg la 15
octombrie 1985, ratificatad prin Legea nr.199/1997 ;

- Decizia Curtii Constitutionale nr.69/2023 publicatd in Monitorul Oficial
nr.312/12.04.2023 referitoare la obiectia de neconstitutionalitate a Legii privind aprobarea
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.115/2022 pentru completarea art.I din Ordonanata de
urgentd a Guvernului nr.130/2021 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor
termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative ;

- prevederile art.I, alin.(44)din O.U.G nr.130/2021 privind unele masuri fiscal-bugetare,
prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative,
cu modificarile si completarile ulterioare prin O.U.G nr.115/2022, aprobata prin Legea
nr.103/13.04.2023 privind aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.115/2022
pentru completarea art.] din Ordonanta de urganta a Guvernuluinr.130/2021 privind unele
mésuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea
unor acte normative ;

- prevederile H.C.L. nr.1/11.01.2019 privind stabilirea salariilor de baza pentru
functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Géalbinasi si din cadrul serviciului public de interes local ,, CONSILIUL
LOCAL GALBINASI - SERVICIUL APA CANAL, incepand cu luna ianuarie 2019, cu modificarile
ulterioare ;

- prevederile H.C.L. nr.12/26.02.2021 privind stabilirea salariilor de baza pentru
personalul contractual din cadrul serviciului “ SERVICIUL SALUBRIZARE GALBINASI 7,
serviciu public de interes local, specializat, cu personalitate juridica, organizat in subordinea
Consiliului Local al comunei GALBINASI, judetul BUZAU, cu modificarile ulterioare ;
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- procesul verbal nr.3551/19.04.2023 incheiat in wurma consultdrii sindicatului
reprezentativ SCOR cu privire la stabilirea salariilor de baz&d pentru functionarii publici ,
respectiv procesul verbal nr.3573/20.04.2023 incheiat in urma consultdrii personalului
contractual din aparatul de specialitate al primarului comunei Galbinasi ;

- prevederile art.1, art.2, alin.(1), art.3, alin.(1) si alin.(4),art.6, art.7, art.8, art.10, art.11
art. 16, art. 19 si art. 25 coroborat cu prevederile anexei VIII, capitolul I, lit. A), pct. III, lit. B,
art. 7 alin. (1) lit. b) si alin. (2), capitolul II, lit. A), pct. IV, lit. a) si b) si ale Anexei IX, lit.C). din
Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare ;

- prevederile H.C.L. Gélbinasi nr.10 din 31.01.2023 privind aprobarea bugetului local de
venituri si cheltuieli al comunei Galbinasi si a listei de investitii pe anul 2023, cu modificarile
ulterioare ;

- prevederile H.C.L. Galbinasi nr.90/23.12.2020 privind aprobarea organigramei, statului
de functii si a numarului de functii publice si contractuale din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Galbinasi si ale serviciillor publice din subordinea
Consiliului Local Galbinasi, cu modificarile ulterioare ;

- prevederile H.C.L.nr.17/31.01.2023 privind alegerea Presedintelui de sedintad al Consiliului
Local al Comunei Galbinasi pentru sedintele din lunile februarie 2023 - aprilie 2023;

- prevederile art.197 - art.200 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare ;

- prevederile art.5, lit.m) si n), art.129, alin.(2), lit.a) si alin.(3), lit.c), alin.(14) coroborat cu
prevederile art.240 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare ;

Luéand in considerare dispozitiile Legii nr.24 /2000 privind normele de tehnica legislativa la
elaborarea actelor normative republicata, cu modificarile si completarile ulterioare ;

In temeiul art.133, alin.(1), art.139, alin.(1) si ale art.196, alin.(1), lit.a) din Ordonanta de
Urgenta a Guvernului nr.57 /2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare ;

HOTARASTE:

Art.1. (1) Incepand cu luna aprilie 2023, salariile de baza pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Galbinasi si
din cadrul serviciilor publice din subordinea Consiliului Local al comunei Galbinasi se
stabilesc potrivit Anexelor nr.1, nr.2 si nr.3 la prezenta hotarare.

(2) Salariile de baza din anexa nr.1, nr.2 si nr.3 sunt stabilite pentru gradatia 0 si pentru
cele 5 gradatii corespunzatoare transelor de vechime in munca, potrivit dispozitiilor art.10
alin.(2) - (4) din Legea — cadru nr.153/28.06.2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile si completérile ulterioare.

Art.2. (1) Gestionarea sistemului de salarizare a personalului din cadrul Primariei
Comunei Galbinasi si din cadrul serviciilor publice din subordinea Consiliului Local al
comunei Gélbinasi se asigurd de fiecare ordonator de credite, in conditiile legii. Salariile de
baza se stabilesc potrivit prevederilor prezentei hotédrari, astfel incat, impreuna cu celelalte
elemente ale sistemului de salarizare sd se incadreze in fondurile bugetare aprobate anual
pentru cheltuieli de personal,in vederea realizarii obiectivelor, programelor si proiectelor
stabilite, potrivit legii.

(2) Personalul prevazut la art.1 beneficiaza de toate celelalte drepturi salariale si asimilate
salariilor care se cuprind in venitul salarial si se acorda direct prin aplicarea prevederilor Legii
- cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificérile si completarile ulterioare, potrivit dispozitiilor acesteia, precum si prin aplicarea
actelor normative subsecvente prevazute de acelasi act normativ.
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(3) Salariile lunare pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului comunei Galbinasi, precum si pentru seful serviciului
Consiliul Local Galbinasi — Serviciul Apa Canal si seful Serviciului Salubrizare Galbinasi, se
stabiliesc prin acte administrative individuale emise de Primarul comunei Géalbinasi, cu
respectarea prevederilor art.11, alin.(4) si art.25 din Legea-cadru nr.153/2017, potrivit
prevederilor art.1 din prezenta hotarare.

(4) Salariile lunare pentru personalul contractual de executie din cadrul serviciului
Consiliul Local Galbinasi — Serviciul Apa Canal, respectiv din cadrul serviciului Serviciul
Salubrizare Galbinasi, servicii publice de interes local, specializate, cu personalitate juridica,
organizate in subordinea Consiliului Local al comunei GALBINASI, se stabiliesc prin decizii
emise de seful de serviciu, cu respectarea prevederilor art.11, alin.(4) si art.25 din Legea-cadru
nr.153/2017, potrivit prevederilor art.1 din prezenta hotarare.

Art.3. (1) Anexele nr.1, nr.2 si nr.3 fac parte integranta din prezenta hotarare .
(2) Prezenta hotarare intra in vigoare incepand cu luna aprilie 2023.

(3) Incepand cu data intrrii in vigoare a prezentei hotdrari, orice alte prevederi
contrare isi inceteaza aplicabilitatea.

Art.4. Prezenta hotarare, se va duce la indeplinire de Primarul comunei Galbinasi, prin
Compartimentul financiar contabil, impozite si taxe, achizitii publice din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Gélbinasi, de seful serviciului Consiliul Local Gélbinasi -
Serviciul Apa Canal, respectiv de seful serviciului Serviciul Salubrizare Galbinasi .

Art.5. Prezenta hotarare se aduce la cunostinta publica, prin grija secretarului general al
comunei Galbinasi, respectiv se comunica Primarului comunei Galbinasi, celor nominalizati cu
ducerea la indeplinire precum si Institutiei Prefectului Judetul Buzdu in vederea exercitarii
controlului cu privire la legalitate.

Initiator:
PRIMAR A Avizat pentru legalitate,
Secretar General ,

DRAGOMIR DUMITRU ¢ =
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ROMANIA
JUDETUL BUZAU
COMUNA GALBINASI
PRIMAR
Nr.3550/19.04.2023

REFERAT DE APROBARE
la proiectul de hotdrare privind stabilirea salariilor de bazi pentru
functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Galbinasi si din cadrul serviciilor publice din subordinea Consiliului
Local al comunei Galbinasi

Luand in considerare:

- prevederile art.129, alin.(3), lit.c) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, potrivit carora: ,, Consiliul local aprobd, in conditiile legii, la
propunerea primarului, infiintarea, organizarea si statul de functii ale aparatului de specialitate
al primarului, ale institutiilor publice de interes local, reorganizarea si statul de functii ale regiilor
autonome de interes local, precum si infiintarea, reorganizarea sau desfiintarea de societdti de
interes local si statul de functii al acestora.,,

Raportat la :

- prevederile art.11 din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului plitit din
fonduri publice potrivit caruia : ,, (1) Pentru functionarii publici si personalul contractual din
cadrul familiei ocupationale «Administratie» din aparatul propriu al consiliilor judetene, primdrii si
consilii locale, din institutiile si serviciile publice de interes local si judetean din subordinea
acestora, salariile de baza se stabilesc prin hotdrare a consiliului local, a consiliului judetean sau
a Consiliului General al Municipiului Bucuresti, dupd caz, in urma consultdrii organizatiei
sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupd caz, a reprezentantilor salariatilor.

(2) Nomenclatorul functiilor necesare desfasurarii activitdtilor specifice fiecdrei institutii sau
autoritdafi a administratiei publice locale, precum si ierarhia functiilor sunt prevdzute in anexa nr.
VIII cap. I'lit. A pet. III si cap. II lit. A pct. IV.

(3) Stabilirea salariilor lunare potrivit alin. (1) se realizeazd de cdtre ordonatorul de credite, cu
respectarea prevederilor art. 25.

(4) Nivelul veniturilor salariale se stabileste, in conditiile prevazute la alin. (1) si (3), fard a
depasi nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar sau, dupd caz, a indemnizatiei
lunare a vicepresedintelui consiliului judetean, sau, dupd caz, a viceprimarului municipiului
Bucuregti, corespunzdtor nivelului de organizare: comund, oras, municipiu, sectoarele
municipiului Bucuresti, primdria generala a municipiului Bucuregti, exclusiv majordrile prevazute
la art. 16 alin. (2), cu incadrarea in cheltuielile de personal aprobate in bugetele de venituri si
cheltuieli.

(5) Angajarea, promovarea, avansarea in gradatie a personalului prevazut la alin. (1) se fac
cu respectarea prevederilor prezentei legi, precum si a celorlalte reglementdri specifice
Junctionarilor publici si personalului contractual,, cu raportare la prevederile art.38 din acelasi
act normativ.

- prevederile H.C.L. nr.1/11.01.2019 privind stabilirea salariilor de bazd pentru
functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Gélbinasi si din cadrul serviciului public de interes local ,, CONSILIUL
LOCAL GALBINASI - SERVICIUL APA CANAL, incepand cu luna ianuarie 2019, cu modificarile
ulterioare ;

- prevederile H.C.L. nr.12/26.02.2021 privind stabilirea salariilor de bazad pentru
personalul contractual din cadrul serviciului “ SERVICIUL SALUBRIZARE GALBINASI ?,
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serviciu public de interes local, specializat, cu personalitate juridicd, organizat in subordinea
Consiliului Local al comunei GALBINASI, judetul BUZAU, cu modificarile ulterioare :

Cu referire la:

- prevederile art.], alin.(4%)din O.U.G nr.130/2021 privind unele mdsuri fiscal-bugetare,
prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative, cu
modificarile si completdrile ulterioare prin O.U.G nr.115/2022, aprobatd prin Legea
nr.103/13.04.2023 privind aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.115/2022 pentru
completarea art.I din Ordonanta de urgantd a Guvernuluinr.130/2021 privind unele mdsuri
fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte
normative, indemnizatiile lunare de care beneficiaza personalul prevdzut in Anexa
nr.IX, lit.C ,, Functii de demnitate publicd,, la Legea - cadru nr.153/2017 au fost
majorate, respectiv si indemnizatia lunara a Viceprimarului Comunei Gdlbinasi ;

- prevederile H.C.L. Galbinasi nr.10 din 31.01.2023 privind aprobarea bugetului local de
venituri si cheltuieli al comunei Géalbinasi si a listei de investitii pe anul 2023, cu modificarile
ulterioare ;

Tinand cont de:

- Factorii de ordin economic, respectiv cresterea exagerata a inflatiei si sciderea drastica a
puterii de cumparare, cresterea preturilor la produsele de bazi din cosul zilnic si la serviciile
de utilitati cu peste 25-30%, cresterea indicelui lunar al preturilor de consum potrivit
Institutului National de Statistica;

- Faptul cd salariile de baza aferente functiilor din cadrul familiei ocupationale
»»Administratie,, utilizate in aparatul de specialitate al primarului comunei Galbinasi si
respectiv din cadrul serviciilor publice din subordinea Consiliului Local al comunei Galbinasi
nu au fost modificate de la data de 01.01.2019, desi la alte categorii de personal au avut loc
majorari salariale conform Legii - cadru nr.153/2017;

- Faptul ca din anul 2019 péana in prezent salariul minim pe economie s-a majorat anual,
acesta ajungand in anul 2023 la 3.000 lei ;

- Fundamentarea nivelelor de salarizare la nivelul anului 2019 s-a axat pe situatia
economico-financiara, pe un nivel scézut al indicelui de inflatie si un salariu brut garantat in
plata de 2.080 lei. °

- Faptul ca sistemul salarial reprezintd o componenti importanti pentru asigurarea
performantei in administratia publicd dar si un element de eferintd pentru asigurarea unui
echilibru intre dimensiunea economico-sociald si eficienta sistemului functional din
administratie .

Fata de considerentele anterior mentionate, in baza prevedrilor art.136, alin.(1) din 0.U.G
nr.57/2019 privind Codul administrativ, initiez proiectul de hotérare privind stabilirea salariilor
de bazd pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Galbinasi si din cadrul serviciilor publice din subordinea
Consiliului Local al comunei Galbinasi, raportat la urmatoarele elemente:

- Nivelul de salarizare aplicabil si in prezent pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Galbinasi si din cadrul
serviciilor publice din subordinea Consiliului Local al comunei Galbinasi este cel stabilit prin
H.C.L.nr. 1/11.01.2019, respectiv H.C.L. nr.12/26.02.2021;

- Contextul economico-financiar:inflatie, crestere preturi la produse alimentare, mérfuri
nealimentare si servicii, pretuir energie electrica, gaze,etc ;

- Asigurarea sustenabilitatii financiare a cheltuielilor de personal,in sensul ci bugetul local
de venituri si cheltuieli al Comunei Géalbinasi pe anul 2023, aprobat prin H.C.L. nr.10 din
31.01.2023., are cuprinse si aprobate la capitolul ,, Cheltuieli de personal,,sumele necesare
stabilirii salariilor de baza, asa cum sunt precizate in Anexa nr. 1, Anexa nr.2 si Anexa nr.3.



Luand in considerare cele prezentate, propunem stabilirea salariilor pentru functionarii
publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Galbinasi si din cadrul serviciilor publice din subordinea Consiliului Local al comunei Géalbinasi,
incepand cu luna aprilie 2023, acesta urmand sa beneficieze de o majorare a salariilor de baza
cu un procent de 20 %.

Avand in vedere dispozitiile Legii nr.24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru
elaborarea actelor normative, republicatd, inaintez Consiliului local al Comunei Gélbinasi, spre
dezbatere si aprobare proiectul de hotdrare privind stabilirea salariilor de bazd pentru functionarii
publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Galbinasi si din cadrul serviciilor publice din subordinea Consiliului Local al comunei Gdlbinasi, in
conformitate cu atributiile instituite acestei autoritati deliberative prin Codul administrativ
aprobat prin O.U.G. nr.57/2019, respectiv art.129, alin.(2), lit.a) si alin.(3), lit.c) coroborat cu
alin.(14) din actul normativ anterior mentionat.

Initiator,
PRIMAR,




ROMANIA

PRIMARIA COMUNEI GALBINASI

Judetul Buzau, ComunaGaibinasi

Telefon : 0238-780.015, Fax:0238-780.022
Email:primariagalbinasi@yahoo.com

Nr.3552/19.04.2023

Raport

publice din subordinea Consiliului Local al Comunei Galbinasi, judetul Buzau

Subsemnata Silivestru Alina Magdalena, inspector pricipal in cadrul compartimentului financiar contabil, impozite si
taxe, achizitii publice din cadrul Primariei comunei Galbinasi, judetul Buzau, avand in vedere:

- Procesul verbal nr. 3551/19.04.2023 de consultare in vederea stabilirii salariilor functionarilor publici din aparatul de
specialitate al Primarului Comunei Galbinasi;

- prevederile HCL nr. 1/11.01.2019 privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Galbinasi si din cadrul serviciului public de interes
local , CONSILIUL LOCAL GALBINASH— SERVICIUL APA CANAL”, incepand cu luna ianuarie 2019;

- prevederile Legii 103 din 13 aprilie 2023 privind aprobarea Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr.115/2022 pentru
completarea art. |.din OUG 130/2021 privind .unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru
modificarea si completarea unor acte normative;

- Conforim ait. 10 aiin. {2, art. 11 si Anexa ni. Vili: Familia ocupationala de fuinctii bugetare , Administratie” cap. i, lit. A,
pct. lll, lit b, nr, crt. 2, ,din Legea-Cadru nr. 153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri

publice, cu modificarile si completarile ulterioare, salariile de baza se stabilesc prin hotarare a Consiliului local, in
urma consultarii reprezentantului salariatilor Ia nivel de unitate;

- HCL nr.10/31.01.2023 de aprobarea a bugetului local de venituri si cheltuieli al comunei Galbinasi si a listei de investitii,
din care rezulta ca, cheltuielile aferente majorarilor salariale se incadreaza in valorile prevazute in bugetul local pentru
anul 2023;

- salariile functionarilor publici ai Primariei Comunei Galbinasi nu au fost majorate din anul 2019;
- majorarea salariului minim brut pe tara;

- cresterea ratei inflatiei;



Salariile functionarilor publici si a personalului contractual se va majora dupa cum urmeaza:

Eunctii publice de conducere
NIVEL | SALARIU
STUDI | LDE
Nrcrt. FUNCTIA I BAZA
Secretar al
unitatii
administrati
1 | vteritoriale |S 8050
Functii publice de executie
Salarii de baza si gradatiile corespunzatoare transelor de vechime
- lei-
Salariu Salariu Salariu Salariu Salariu Salariu
debaza |debaza |debaza |debaza |debaza | debaza
Gradul Nivel | gradatia | gradatia | gradatia | gradatia | gradatia | gradatia
Functia profesional | studii | 0 1 2 3 4 5
superior S 5.090 5.472 5.746 6.032 6.184 6.338
principal S 4.598 4943 5.190 5.449 5.585 5.724
Consilier, asistent S 4.105 4414 4.634 4.866 4.987 5.112
consilier juridic,
expert, inspector | debutant S 3.776 4.060 4.262 4.476 4.588 4.703
Functii contractuale de
executie
Salarii de baza si gradatiile corespunzatoare transelor de vechime
- lei-
Salariu Salariu Salariu Salariu Salariu Salariu
debaza |debaza |debaza |debaza | debaza | debaza
Gradul Nivel | gradatia | gradatia | gradatia | gradatia | gradatia | gradatia
Functia profesional | studii | 0 1 2 3 4 5
Consilier, expert, | Gradul A | S 4.434 4.766 5.005 5.255 5.386 5.520
inspector de
specialitate, gradul | ) 4.270 4,590 4.820 5.061 5.187 5.317
referent de
specialitate Gradul Il S 4.105 4413 4.634 4.866 4,987 5.112




debutant 3.776 4.059 4,262 4,475 4,588 4.703
Treapta | A 3.613 3.884 4.078 4,282 4,389 4,499
| M 3.600 3.870 4.063 4.266 4373 4,482
Referent,
inspector, Il M 3.300 3.548 3.725 3.911 4.009 4,109
arhivar, referent
casier debutant M 3.200 3.440 3.612 3.793 3.888 3.985
l M 3.600 3.870 4.063 4.266. 4.373 4.482
Administrator Il M 3.520 3.784 3.973 4,172 4.276 4,383
| M,G 3.700 3.978 4.176 4,385 4,495 4.607
Sofer I M,G 3.600 3.870 4.063 4.266 4373 4,482
Ingrijitor M,G 3.300 3.548 3.725 3.911 4.009 4,109
Paznic ivi,G 3.200 3.440 3.6iz 3.753 3.887 3.985
Muncitor
| calificat I M,G 3.600 3.870 4.063 4.266 4,373 4,482
Muncitor
calificat I M,G 3.450 3.709 3.894 4.089 4,191 4.296
Personal din cadrul Serviciului de Salubrizare Galbinasi
NIVEL SALARIUL
Nrcrt. | FUNCTIA STUDII DE BAZA
1 | Sef serviciu S 5.187

Functia

Gradul
profesional

Nivel
studii 0

lei-

Salarii de baza si gradatiile corespunzatoare transelor de vechime -

Salariu

de baza
gradatia

Salariu
de baza
gradatia
1

Salariu
de baza
gradatia
2

Salariu
de baza
gradatia
3

Salariu
de baza
gradatia
4

Salariu
de baza

gradatia

5

Casier

M

3.600

3.870

4.063

4.266

4.373

4.482

M

3.600

3.870

4.063

4.266

4.373

4.482

Contabil

|

S

3.600

3.870

4.063

4.266

4.373

4.482




] S 3.600 3.870 4.063 4.266 4,373 4.482
Sofer I M, G 3.000 3.225 3.386 3.555 3.644 3.735
] M, G 3.000 3.225 3.386 3.555 3.644 3.735
Muncitor
necalificat M, G 3.600 3.870 4.063 4.266 4373 4.482

Personal din cadrul Serviciului Apa-Canal

NIVEL SALARIUL
Nr crt. | FUNCTIA STUDII DE BAZA
1 | Sef serviciu S 5.187

Salarii de baza si gradatiile corespunzatoare transelor de vechime -

lei-
Salariu Salariu Salariu Salariu Salariu Salariu
de baza de baza de baza de baza de baza de baza
Gradul Nivel gradatia | gradatia | gradatia | gradatia | gradatia | gradatia
Functia profesional |  studii |0 11 2 £3 4 5

Administrator | | M 3.625 3.897 4.092 4.297 4.405 4.516
Contabil M 3.600 3.870 4.063 4.266 4,373 4,482
Electrician I M 3.600 3.870 4.063 4.266 4.373 4.482
(vacant) I M 3.300 3.548 3.725 3.911 4.009 4,109
Casier | M 3.600 3.870 4.063 4.266 4.373 4482
Muncitor
calificat M 2.300 3.548 3.725 3.011 4009 4109
Operator I M 3.600 3.870 4.063 4.266 4.373 4.482
statie
epurare I ™M 3.300 3.548 3.725 3.911 4.009 4.109

In raport cu cele prezentate, consideram ca proiectul de hotarare indeplineste conditiile de necesitate si oportunitate
prevazute de lege pentru a fi inaintat spre dezbatere si aprobare Consiliului Local.

Inspector principal,

AT
= AN

¥\
i\

Silivestru Alina Mégd%\]eﬁ
s




Sindicatul National SC OR Sindicatul National Solidaritatea

al Salariatilor Comunelor si Oraselor din Roménia Comunelor
si Oraselor

Sediul in Primdria comunei Tarcdu, judeful Neamt din Roménia

Inregistrat sub nr. 1/21.11.2022 - Judecitoria Bicaz
CIF 47311666/14.12.2022

Telefon 0722613250 e-mail: mesedmte(DsmdlcatulscmTld S www smdlcatulscm ro

Grupa Sindicala constituitd in Comuna Gélbinasi, judetul
PRIMARIA COMUNE GALBINAS]

| L35I
Proces — verbal [M’&’é LUNA.. fo 2k, / 7

de consultare in vederea stabilirii salariilor
functionariior publici din aparatui de specialitate al primarului Comunei Gilbinasi

Prin prezentul proces-verbal de consultare,

A -

in temeiul prevederilor art. 11 alin. (1) din Legea-cadru a salarizérii nr. 153/2017, care precizeazd faptul
ci salariile de baza brute pentru functionarii publici si personalul contractual, din cadrul aparatului de
specialitate al primarului, se stabilesc prin hotarare a consiliului local, in urma consultarii organizatiei

sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupa caz, a reprezentantilor salariatilor,
noi, partenerii de dialog social din cadrul Comunei Galbinasi, judetul Buzau, reprezentati prin:

Domnul Dragomir Dumitru, primarul Comunei Gélbinasi, in calitate de persoana care exercita legal
atributiile de angajator, precum si ca initiator al proiectului hotararii consiliului local privind stabilirea

salariilor de bazi brute;

Doamna Silivestru Alina - Magdalena, in calitate de lider ales al grupei sindicale a Sindicatului National
SCOR constituite in cadrul primariei Comunei Galbinasi, potrivit Procesului Verbal de constituire a

grupei sindicale nr. 10536/09.12.2022.

confirmim faptul ca, in urma consultarii purtate la data de 19.04.2023 pe marginea proiectului hotérarii
consiliului local privind stabilirea salariilor de bazi brute pentru functionarii publici, din cadrul
aparatului de specialitate al primarului, am convenit agreerea acestuia, in forma propusd si anexata

prezentului proces-verbal de consultare, fard observatii.

Lider grupa sindicala SCOR,

QIY ‘TI"S’T‘D' AT TAT T\IIAI"D AT TOAT
SARJR VELS R AN FARLRLIN — IVAASARFRY AR URY




TABEL ANEXA LA Procesul verbal nr. 3551/19.04.2023 de consultare in vederea
stabilirii salariilor functionarilor publici din aparatul de specialitate al Primarului
Comunei Galbinasi

Salariul brut
Nr. crt. |Nume / Prenume Functie negociat
1|ANDREI ELENA NICOELTA CONSILIER SUPERIOR 6032
2|ARGHIR GINA CONSILIER ASISTENT 4634
3|BUZAIANU BARBU PETRONIA CONSILIER ASISTENT 4866
4{CIOBANU DINU IOANA CLAUDIA |CONSILIER JURIDIC 4866
5|DRAGO!I MIHAELA MARIA INSPECTOR DEBUTANT 4703
6|ENE FLORENTINA INSPECTOR ASISTENT 4866
7|GRIGORE TANTA CONSILIER SUPERIOR 6338
8|GUTENIUC LILIANA SECRETRAR GENERAL 8050
9|SILIVESTRU ALINA MAGDALENA |INSPECTOR PRINCIPAL 5585
10{ZOICAN GEANINA ELENA INSPECTOR PRINCIPAL 5449

PRIMAR
DRAGOMIR DUMITRU

LIDER GRUPA SINDICALA
SILIVESTRU ALINA MAGDALENA




] PRIMARIA COMUNET GALBINAG]
357#3

NR. 1odD

..............................

Proces — verbal
de consultare In vederea stabilirii salariilor
personalului contractual

din aparatul de specialitate al primarului Comunei Gilbinasi

...............

Prin prezentul proces-verbal de consultare,

in temeiul prevederilor art. 11 alin. (1) din Legea-cadru a salarizarii nr. 153/2017, care precizeaza faptul ci
salariile de bazd brute pentru functionarii publici si personalul contractual, din cadrul aparatului de
specialitate al primarului, se stabilesc prin hotardre a consiliului local, in urma consultdrii organizatiei

sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupa caz, a reprezentantilor salariatilor,

noi, partenerii de dialog social din cadrul Comunei Galbinasi, judetul Buziu, reprezentati prin:

Domnul Dragomir Dumitru, primarul Comunei Galbinasi, in calitate de persoand care exercitd legal
atributiile de angajator, precum si ca initiator al proiectului hotararii consiliului local privind stabilirea
salariilor de baza brute,

Si

‘Salariatii cu functii contractuale de executie,

confirmdm faptul ci, in urma consultarii purtate la data de 19.04.2023 pe marginea proiectului hotararii
consiliului local privind stabilirea salariilor de bazd brute pentru functionarii publici si personalul
contractual, din cadrul aparatului de specialitate al primarului, am convenit agreerea acestuia, in forma

propusd si anexatd prezentului proces-verbal de consultare.

Primar Salariati,
DRAGOMIR DUMITRU COMSA NICOLETA

MIHAI ANISOARA
SAVA GHEORGHE
DINU MIHAI
GAGIU COSTEL
GAGIU IONEL |
GHEORGHE MARIA
MIHAI IULIAN

RAICOVICI CRISTINEL ADRIAN ﬁ&\(&

ROTARU IONITA

STANIOANA /) ()
8 |
ION FLORINEL J



TABEL ANEXA LA Procesul verbal nr. 3573/20.04.2023 de consultare in vederea
stabilirii salariilor personalului contractual din aparatul de specialitate al
Primarului Comunei Galbinasi

, |Salariul brut
Nr. crt. [Nume / Prenume Functie negociat
1{COMSA NICOLETA REFERENT I 2004
2|MIHAI ANISOARA ADMINISTRATOR Il 3973
3|SAVA GHEORGHE PAZNIC 3985
41DINU MIHAI IMUNCITOR CALIFICAT | 4482
5|GAGIU COSTEL SOFER 1l 4373
6|GAGIU IONEL SOFER I 4063
7|GHEORGHE MARIAN SOFER Il 4266
8|MIHAI IULIAN MUNCITOR CALIFICAT Il 4191 M
9|RAICOVICI CRISTINEL ADRIAN SOFER I 4266
10{ROTARU IONITA SOFER Il - i - Co 4373.’% (
11|STAN IOANA INGRUITOR 4009 /‘éﬂ
12|ION FLORINEL CONSILIER 1A 5520
PRIMAR SALARIATI
DRAGOMIR DUM TRU 4

‘ ’
/ K 7 E

./\

/// COns
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COMSA NICOLETA

MIHAI ANISOARA

SAVA GHEORGHE

DINU MiHAY

GAGIU COSTEL

GAGIU IONEL

G MIARIAN

iE'uR’"
MIHAI IULIAN %

RAICOVICI CRISTINEL ADRIAN Kﬁ

ROTARU IONITA %\/
STAN IOANA j

ION FLORINEL



JUDETUL BUZAU

CONSILIUL LOCAL GALBINASI

Comisia pentru programe de dezvoltare economico-sociale, buget, finante,
administrarea domeniului public si privat al comunei, agriculturd, gospodarie
comunald, amenajarea zte{z)rétgriului si urbanism, protectia mediului si turism

NR. 26 [ o2¢ 0%

RAPORT DE AVIZARE
la proiectul de hotarire privind stabilirea salariilor de baza pentru
functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Gélbinasi si din cadrul serviciilor publice
din subordinea Consiliului Local al comunei Gélbinasi, judetul Buzau

Comisia pentru programe de dezvoltare economico-sociala, buget, finante,
administrarea domeniului public si privat al comunei, agriculturd, gospodarie
comunald, amenajarea teritoriului si urbanism, protectia mediului si turism
intrunita in ‘sedinta de lucru in temeiul prevederilor art.124 si art.136, alin.(6) din
0.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, a procedat la analizarea
urmaéatoarelor documente :

- Proiectul de hotdarare privind stabilirea salariilor de bazd pentru functionarii
publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Galbinasi si din cadrul serviciilor publice din subordinea Consiliului Local al
comunei Gdlbinasi, judetul Buzau;

- referatul de aprobare de la proiectul de hotarare ;

- raportul compartimentului de specialitate.

Analizand documentele prezentate, comisia a constat ca propunerea este
oportuna si necesara.

In temeiul prevederilor art.125 din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul
administrativ, comisia, cu :

- voturi ,, pentru,,
- voturi ,, impotriva,,
- ,, abtineri,,
- unanimitate de voturi, acorda
AVIZ FAVORABIL / AVIZ,I(EFAVORABIL
Documentelor prezentate si propune prezentarea lor, in plenul consiliului local,
spre dezbatere si analiza in vederea adoptarii hotararii de aprobare.

PRESEDINTE,”

3, A 0N Membri, ,{1 .
GHITA NEAGU 7\ ™\ TOMA GEORGIAN ALIN

ROTARU MIHAIL

CRISTEA MARIUS

SECRETAR M
BALANICA MARCELA ,




JUDETUL BUZAU

CONSILIUL LOCAL GALBINASI

Comisia pentru administratia publica localad, juridica si de disciplina,
apararea ordinei si linistii publice, a drepturilor cetatenilor

Nr. At [ 26.0Y. 102D

RAPORT DE AVIZARE
la proiectul de hotadrare privind stabilirea salariilor de baza pentru
functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Galbinasi si din cadrul serviciilor publice
din subordinea Consiliului Local al comunei Galbinasi, judetul Buzau

Comisia pentru administratia publica locald, juridica si de disciplina, apararea
ordinei si linistii publice, a drepturilor cetédtenilor intrunita in sedinta de lucru in
temeiul prevederilor art.124 si art.136, alin.(6) din O.U.G. nr.57/2019 privind
Codul administrativ, a procedat la analizarea urmatoarelor documente :

- proiectul de hotdardre privind stabilirea salariilor de bazd pentru funcfionarii
publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Galbinasi si din cadrul serviciilor publice din subordinea Consiliului Local al
comunei Galbinasi, judetul Buzdu ;

- referatul de aprobare de la proiectul de hotardre ;

- raportul compartimentului de specialitate ;

Analizand documentele prezentate, comisia a constat cd propunerea cuprinsa
in proiectul de hotarare este oportuna si necesara.

In temeiul prevederilor art.125 din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul
administrativ, comisia, cu :

- voturi ,, pentru,,

- voturi ,, impotriva,,
- ,, abtineri,,

- unanimitate de voturi, acorda

AVIZ FAVORABIL / AVI/VI(I/EFAVORABIL

Documentelor prezentate si propune prezentarea lor, in plenul consiliului local,
spre dezbatere si analiza in vederea adoptarii hotararii de aprobare.

Membri, %
NICOLAE APOSTOL ; 2

\ Ci/ ,Qgi/
Ve MIHAI IONUT N —"
o

PRESEDINTE,
CRISTEA CRISTINEL

) I 7
Wy BRATU VALERIU W

SECRETAR -
DUMITRU ION




JUDETUL BUZAU

CONSILIUL LOCAL GALBINASI

Comisia pentru invatamant, sanatate si familie, activititi social — culturale,
culte, munca si protectie E?é:ialé’ protectia copilului, tineret si sport

Nr. .36/ 46-04%-R0

RAPORT DE AVIZARE
la proiectul de hotarare privind stabilirea salariilor de baza pentru
functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Galbinasi si din cadrul serviciilor publice
din subordinea Consiliului Local al comunei Galbinasi, judetul Buziu

Comisia pentru invatamant, sanatate, culturad si familie, activitati social —
culturale, culte, munca si protectie sociald, protectia copilului, tineret si sport
intrunita in sedinta de lucru in temeiul prevederilor art.124 si art.136, alin.(6) din
0.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, a procedat la analizarea
urmatoarelor documente :

- proiectul de hotdrdre privind stabilirea salariilor de bazd pentru functionarii
publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Galbinasi si din cadrul serviciilor publice din subordinea Consiliului Local al
comunei Galbinasi, judetul Buzdu;

- referatul de aprobare de la proiectul de hotdrare ;

- raportul compartimentului de specialitate ;

Analizédnd documentele prezentate, comisia a constat ci propunerea cuprinsa
in proiectul de hotarare este oportuna si necesara.

In temeiul prevederilor art.125 din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul
administrativ, comisia, cu :

- 3 voturi ,, pentru,,

- = voturi ,, impotriva,,

- = ,, abtineri,,
unanimitate de voturi, acorda

AVIZ FAVORABIL / AVIZ NE

Documentelor prezentate si propune prezeéntarea lor, in plenul consiliului local,
spre dezbatere si analiza in vederea adoptarii hotararii de aprobare.

PRESEDINTE, N Membri,
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