ROMANIA
JUDETUL BUZAU
COMUNA GALBINASI
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind organizarea concursului pentru ocuparea unor functii contractuale
vacante din cadrul serviciului  SERVICIUL SALUBRIZARE GALBINASI ”, serviciu
public de interes local, specializat, cu personalitate juridica, organizat in subordinea
Consiliului Local al comunei GALBINASI, judetul BUZAU

Consiliul Local al comunei Galbinasi, judetul Buzau, intrunit in sedinta ordinara in data
de 20.11.2020;

Avand in vedere :

- referatul de aprobare al Primarului comunei Galbinasi inregistrat sub nr.
534/30.10.2020 in conformitate cu prevederile art.136, alin.(8), lit.,,a,, din O.U.G.
nr.57/2019 privind Codul administrativ, coroborat cu prevederile art.240 din acelasi act
normativ cu referire la angajarea raspunderii primarului in exercitarea atributiilor ce ii revin
potrivit legii, raspunderea aferenta actelor administrative;

- raportul compartimentului financiar contabil, impozite si taxe, achizitii publice
inregistrat sub nr.535/30.10.2020 in conformitate cu prevederile art.136, alin.(8), lit.,,b,,
din 0.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, coroborat cu prevederile art.240 din
acelasi act normativ, cu referire la angajarea raspunderii functionarilor publici si
personalului contractual in exercitarea atributiilor ce le revin potrivit legii (intocmirea
rapoartelor sau a altor documente de fundamentare prevazute de lege, respectiv
semnarea/avizarea sau a altor documente de fundamentare, din punct de vedere tehnic si al
legalitatii), raspundere aferentd actelor administrative, operatiuni anterioare adoptarii
actului administrativ ;

- avizele comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al comunei Galbinasi
inregistrate sub nr.573; nr.574 si nr.575/2020;

- prevederile H.C.L. nr.54/30.08.2019 privind infiintarea si organizarea serviciului
“SERVICIUL SALUBRIZARE GALBINASI”, serviciu public de interes local, specializat, cu
personalitate juridicd, organizat in subordinea Consiliului Local al comunei GALBINASI,
judetul BUZAU, cu modificarile si completérile ulterioare ;

- prevederile H.G. nr.286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare ;

- prevederile art.Il din Legea nr.203/2020 pentru modificarea si completarea Legii
nr.55/2020 privind unele méasuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de
COVID - 19;

- prevederile H.C.L. nr.67/13.11.2020 privind alegerea Presedintelui de sedintd al
Consiliului Local al Comunei Galbinasi pentru sedintele din lunile noiembrie 2020 —
ianuarie 2021 ;

- prevederile art.129, alin.(1), alin.(2), lit.,,a,, alin.(3), lit.,,c,, si alin.(14), art.155 , alin.(8)
si art.554, alin.(7) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ ;
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Luand in considerare dispozitiile Legii nr.24 /2000 privind normele de tehnica legislativa
la elaborarea actelor normative republicatd, cu modificarile si compeltarile ulterioare ;

In temeiul art.133, alin.(1), art.139, alin.(1) si ale art.196, alin.(1), lit.,,a,, din O.U.G.
nr.57 /2019 privind Codul administrativ ;

HOTARASTE:

Art.1. Se aprobid organizarea concursului/ examenului pentru ocuparea unor functii
contractuale din cadrul serviciului “ SERVICIUL SALUBRIZARE GALBINASI ”, serviciu
public de interes local, specializat, cu personalitate juridicd, organizat in subordinea
Consiliului Local al comunei GALBINASI, judetul BUZAU .

Art.2. (1) Concursul se va desfasura la sediul consiliului local al comunei Gélbinasi,
judetul Buzau, dupa cum urmeaza:

- proba scrisa: 22.12.2020, ora 10,00;

- proba interviu: 28.12.2020, ora 10,00.

(2) Dosarele de inscriere se pot depune la sediul Consiliului local al comunei
Galbinasi in termen de 10 zile lucratoare de la data afisarii anuntului, iar selectia dosarelor
se va efectua in termen de maximum 2 zile lucradtoare de la data expirarii termenului de
depunere a dosarelor.

Art.3. (1) Se aprobd procedura si criteriile in vederea organizarii concursului pentru
ocuparea functiei vacante de conducere de Sef Serviciu din cadrul serviciului “SERVICIUL
SALUBRIZARE GALBINASI ”, serviciu public de interes local, specializat, cu personalitate
juridic#, organizat in subordinea Consiliului Local al comunei GALBINASI, judetul BUZAU,
conform anexei nr.1 care face parte integranta din prezenta hotéarare .

(2) Se aproba bibliografia la concursul organizat conform prevederilor articolului 1,

potrivit anexei nr.2 care face parte integranta din prezenta hotéarare .

Art.4. (1) Se constituie comisia de concurs si comisia de solutionare a contestatiilor
dupéa cum urmeaza:

Comisia de concurs: :

d) presedinte — Andrei Elena - Nicoleta, consilier in cadrul aparatului de specialitate

al primarului comunei Gélbinasi ;

e) membru - lancu Elena, consilier achizitii publice in cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Galbinasi ;

f) membru — Ghitd Neagu, consilier local, Consiliul local Gélbinasi .

comisia de contestatie:

d) presedinte — Grigore Tanta, consilier in cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Galbinasi.

e) membru — Musca Lia Constanta, inspector in cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Gélbinasi

1) membru — Balanici Marcela, consilier local, Consiliul local Gélbinasi

(2) Secretariatul comisiilor va fi asigurat de catre Holeliu Diana, inspector in cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Galbinasi .

Art.5. Primarul comunei Galbinasi, prin intermediul comisiilor de concurs si de
solutionare a contestatiilor prevazute la art.4 vor aduce la indeplinire prevederile prezentei
hotarari .



Art.6. Prezenta hotarare se aduce la cunostintd publicd, respectiv se comunica
Primarului comunei Galbinasi, celor nominalizati cu ducerea la indeplinire si se comunica
Institutiei Prefectului — judetul Buzdu in vederea exercitarii controlului cu privire la

legalitate.
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SECRETAR GENERAL,
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Nr.72/20.11.2020

Aceastd hotarare a fost adoptatd de Consiliul Local al comunei Géalbinasi in sedinta
ordinara din data de 20.11.2020, cu respectarea prevederilor art.139, alin.(1), (majoritate
simpld) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu un numar de : 13 voturi ,,
pentru,,; O voturi ,, impotriva ,,; O ,, abtineri,, din numarul total de 13 consilieri locali in

functie, dintre care au fost prezenti la sedinta 13.



Procedura si criteriile in vederea organizarii {o’xﬁ\cu\sulul e J
pentru ocuparea functiei vacante de conducere de Sef@i@;‘vié’ﬂ\ ;En;fééidrul
«SERVICIUL SALUBRIZARE GALBINAS » serviciu public, %i;n@:erés local,

specializat, cu personalitate juridica, organizat in subordinea\eo-nsi'ﬁului Local

-

al comunei GALBINASI, judetul BUZAU

Criteriile si procedura de organizare si desfasurare a concursului pentru
ocuparea functiei vacante de conducere de Sef serviciu din cadrul serviciului public
de interes local ,,SERVICIUL SALUBRIZARE GALBINASI ”, organizat in subordinea
Consiliului Local al comuneti GALBINASI, judetul BUZAU se stabilesc in conformitate
cu prevederile din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
administrativ si din H.G.nr.286 /2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar
vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade
sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul

bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare .

Criterii de participare la concurs

La concursul pentru ocuparea postului vacant de sef serviciu poate participa
orice persoana care indeplineste cumulativ urmatoarele conditii:

I. Conditii generale de participare :

a) are cetdtenia romand, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania,

b) cunoaste limba romdnd, scris gi vorbit;

c) are varsta minimd reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) are o stare de sdnatate corespunzdtoare postului pentru care candideazad,
atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdtile
sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii $i, dupd caz, de vechime sau alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvdrsirea unei infractiuni contra
umanitdtii, contra statului ori contra autoritdtii, de serviciu sau in legdturd cu serviciul,
care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei
infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

II. Conditii specifice de participare :

_ Studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta ;
_ vechime in specialitatea studiilor absolvite : nu este cazul ;

- disponibilitate pentru program de lucru prelungit ;

- cunostinte de operare pe calculator — nivel mediu ;



- aptitudini legate de procesul decizional, de organizare si coordonare de analiza
si sinteza, planificare si actiune strategica, control si depistare a deficientelor,
capacitate relationala cu superiorii, colegii, subordonatii si publicul, spirit de
initiative, rezolvare operativa si eficienta a problemelor, capacitate de observatie, de
consiliere si indrumare, capacitate de adaptare, capacitate de gestionare eficienta a
resurselor alocate.

PROCEDURA DE ORGANIZARE SI DESFASURARE A CONCURSULUI

Procedura pentru ocuparea functiei de conducere de Sef Serviciu din cadrul
“SERVICIUL SALUBRIZARE GALBINASI ”, serviciu public de interes local, specializat,
cu personalitate juridica, organizat in subordinea Consiliului Local al comunei
GALBINASI, judetul BUZAU, se face prin concurs, in conditiile aplicabile
persoanlului contractual respectiv Hotararea Guvernului nr.286/2011 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a
unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a
criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare .

Concursul se desfisoard in 3 etape succesive, dupa cum urmeaza :

_ selectia dosarelor de inscriere, verificarea indeplinirii de catre candidati a
conditiilor stabilite in publicatia de concurs, etapa eliminatorie ;

- proba scrisd consta in redactarea unei lucrari. Prin proba scrisa se testeaza
cunostintele teoretice necesare ocuparii postului pentru care se organizeaza
concursul ;

_ interviul se realizeaza conform planului de interviu intocmit in acest sens.
Criteriile de evaluare pentru stabilirea interviului sunt:

o abilitati si cunostinte impuse de functie;

e capacitatea de analiza si sinteza ;

e motivatia candidatului;
comportamentul in situatiile de criza;
initiativa si creativitate ;
capacitatea de a lua decizii si de a evalua impactul acestora;
exercitarea controlului decizional,
capacitatea manageriala.

Punctajul minim de promovare a fiecarei probe de evaluare este minimum 70 de
puncte.

Se pot prezenta la urmatoarea etapd numai candidatii declarati admisi la etapa
precedenta.

Dupa finalizarea etapelor de concurs se intocmeste clasificarea candidatilor care
au promovat toate probele de evaluare si au obtinut media finala de promovare.

Se declara admis candidatul care s-a clasat pe primul loc in urma sustinereii
concursului pentru ocuparea functiei de sef serviciu pentru care a concurat.



ANUNTUL DE CONCURS:

in vederea organizarii concursului pentru ocuparea functiei, in regim contractual
de sef serviciu, Primarul comunei Galbinasi dispune publicarea anuntului cu cel
putin 15 zile lucratoare inainte de data stabilitd pentru prima proba a concursului
pentru ocuparea unui post vacant, respectiv cu cel putin 10 zile lucratoare inainte
de data stabilitda pentru prima proba a concursului pentru ocuparea unui post
temporar vacant, anuntul privind concursul in Monitorul Oficial al Romaéniei, Partea
a Ill-a, intr-un cotidian de larga circulatie, la sediul acesteia, si pe pagina de
internet, la sectiunea special creata in acest scop.

Anuntul de concurs va cuprinde obligatoriu urmatoarele elemente:

a) denumirea postului pentru care s€ organizeaza concursul;

b) documentele solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs,
locul de depunere a dosarului de concurs si datele de contact ale persoanei care
asigura secretariatul comisiei de concurs; ,

c) conditiile generale si specifice prevazute in fisa de post;

d) conditiile necesare ocuparii unui post de natura contractuald vacant sau
temporar vacant prevazute la art. 3 din Anexa la H.G. nr.286/2011;

e) tipul probelor de concurs, locul, data si ora desfasurarii acestora;

f) bibliografia si, dupa caz, tematica;

g) calendarul de desfasurare a concursului, respectiv data-limita si ora pana la
care se pot depune dosarele de concurs, datele de desfasurare a probelor de
concurs, termenele in care s€ afiseaza rezultatele pentru fiecare proba, termenele in
care se pot depune si In care se afiseazad rezultatele contestatiilor, precum si
termenul in care se afiseaza rezultatele finale.

Anuntul publicat in presa scrisa si in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a III-
a, va contine: denumirea postului, nivelul studiilor si vechimea iIn specialitatea
studiilor necesare ocuparii postului pentru care s¢ organizeaza concursul, data, ora
si locul de desfasurare a acestuia, data-limitd pana la care se pot depune actele
pentru dosarul de concurs si datele de contact ale persoanei care asigura
secretariatul comisiei de concurs.

Documentele aferente concursului, respectiv anuntul cuprinzand conditiile
generale si specifice, calendarul de desfasurare a concursului, bibliografia si, dupa
caz, tematica, se transmit spre publicare catre portalul posturi.gov.ro, prin
intermediul adresei de e-mail: posturi@gov.ro, in termenele prevazute mai sus .

in vederea participarii la concurs, candidatii depun dosarul de concurs, in
termen de 10 zile lucrédtoare de la data afisarii anuntului, la sediul Comunei
Galbinasi.

Dosarele candidatilor trebuie sa contina urmatoarele documente:

a) cerere de inscriere la concurs adresatd conducdtorului autoritatii sau institutiei
publice organizatoare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit
legii, dupd caz;

c) copiile documentelor care sd ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd
efectuarea unor specializari, precum i copiile documentelor care atestd indeplinirea

conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutie=publicd;
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d) carnetul de muncd sau, dupd caz, adeverintele care atestd vechimea in muncd,
in meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente
penale care sda-l facd incompatibil cu functia pentru care candideazd;

f) adeverintd medicald care sd ateste starea de sdndtate corespunzatoare
eliberata cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de cdtre medicul de familie al
candidatului sau de cdtre unitdtile sanitare abilitate;

g) curriculum vitae;

Actele prevazute la lit. b) - d) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii
conformitatii copiilor cu acestea.

Observatii :

Adeverinta care atestd starea de sanatate contine, in clar, numarul, data,
numele emitentului si calitatea acestuia, In formatul standard stabilit de Ministerul
Sanatatii.

Candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o
declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente penale, are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la
data desfasurarii primei probe a concursului. ‘

Rezultatele selectdrii dosarelor de inscriere se afiseaza de cdtre secretarul comisiet
de concurs, cu mentiunea ,, admis,, sau ,, respins,,, insotitd, dupd caz, de motivul
respingerii, la sediul autoritatii ori institutiei publice organizatoare a concursului,
precum sip e pagina de internet a autoritdtii sau institutiei publice, dupd caz, in
termne de o zi lucrdtoare de la expirarea termenului de depunere a acestora.

COMISIILE DE CONCURS SI CONTESTATII

Prin act administrativ al ordonatorului de credite al autoritatii sau institutiei
publice organizatoare a concursului, in conditiile prezentului regulament-cadru, se
constituie comisia de concurs, respectiv comisia de solutionare a contestatiilor,
pani cel tarziu la data publicarii anuntului de concurs.

Persoanele nominalizate in comisia de concurs si in comisia de solutionare a
contestatiilor, cu exceptia secretarului, sunt persoane cu pregatire i experienta
profesionala in domeniul postului pentru care se organizeaza concursul.

Atat comisia de concurs, cat si comisia de solutionare a contestatiilor au fiecare
in componenta lor un presedinte, 2 membri i un secretar.

Presedintele comisiei de concurs, respectiv al comisiei de solutionare a contestatiilor
se desemneazia din randul membrilor acestora, prin actul administrativ de
constituire a comisiilor.

Secretariatul comisiei de concurs si secretariatul comisiei de solutionare a
contestatiilor se asigurd, de reguld, de cétre o persoand din cadrul compartimentelor
de resurse umane ale autoritatii sau institutiei publice organizatoare a concursului,
acestea neavand calitatea de membri.

Secretarul comisiei de concurs este si secretar al comisiei de solutionare a
contestatiilor .

Persoanele desemnate in comisiile de concurs sau de solutionare a contestatiilor
trebuie sa indeplineascd cumulativ urmatoarele conditii:

a) sa detind o functie cel putin egala sau echivalentd cu functia contractuala
vacanta pentru ocuparea careia se organizeaza concursul;

b) s& nu se afle in cazurile de incompatibilitate sau conflict /de//mz:el:gse
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Nu poate fi desemnaté in calitatea de membru in comisia de concurs sau in
comisia de solutionare a contestatiilor persoana care a fost sanctionata disciplinar,
iar sanctiunea aplicatd nu a fost radiata, conform legii.

Calitatea de membru in comisia de concurs este incompatibila cu calitatea de
membru in comisia de solutionare a contestatiilor.

Nu poate fi desemnata in calitatea de membru in comisia de concurs sau in
comisia de solutionare a contestatiilor persoana care se afla in urmatoarele situatii:

a) are relatii cu caracter patrimonial cu oricare dintre candidati sau interesele
patrimoniale ale sale ori ale sotului sau sotiei pot afecta impartialitatea si
obiectivitatea evaluarii,

b) este sot, sotie, ruda sau afin pana la gradul al IV-lea inclusiv cu oricare dintre
candidati ori cu un alt membru al comisiei de concurs sau al comisiei de solutionare
a contestatiilor;

c) este sau urmeaza sa fie, in situatia ocuparii postului de conducere pentru care
se organizeaza concursul, direct subordonat ierarhic al oricaruia dintre candidati.

Situatiile prevazute la lit.a - c se sesizeaza In scris conducatorului autoritatii sau
institutiei publice organizatoare a concursului de catre persoana in cauzd, de oricare
dintre candidati, ori de orice altd persoand interesatd, in orice moment al organizarii
si desfasurarii concursului.

Membrii comisiei de concurs sau ai comisiei de solutionare a contestatiilor au
obligatia s& informeze, in scris, cu celeritate, persoanele care i-au desemnat despre
aparitia oricarei situatii dintre cele prevazute la lit.a —c. In aceste cazuri, membrii
comisiei de concurs sau ai comisiei de solutionare a contestatiilor au obligatia sa se
abtini de la participarea ori luarea vreunei decizii cu privire la concurs.

in cazul constatarii existentei uneia dintre situatiile prevazute la lit.a — ¢, actul
administrativ. de numire a comisiei de concurs, respectiv de solutionare a
contestatiilor se modificd in mod corespunzator, in termen de cel mult doua zile
lucritoare de la data constatdrii, prin inlocuirea persoanei aflate in respectiva
situatie cu o alta persoana.

Atributiile comisiei de concurs si comisiilor de contestatii sunt stabilite de
Hotararea Guvernului nr.268/2011, cu modificarile si completarile ulterioare .

Desfasurarea concursului, stabilirea subiectelor si notarea probelor sunt
stabilite de Hotararea Guvernului nr.268/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare .

in termen de 48 de ore de la finalizarea concursului si rezolvarea contestatiilor,
presedintele comisiei de concurs inainteaza primarului comunei procesul - verbal cu
rezultatele concursului, semnat pe fiecare pagina.

Candidatul declarat admis la concursul de ocupare a unui post vacant sau
temporar vacant corespunzator unei functii contractuale este obligat sa se prezinte
la post in termen de maximum 15 zile calendaristice de la data afisarii.

Prin exceptie de la cele prezentate mai sus, in urma formularii unei cereri scrise
si temeinic motivate, candidatul declarat «admis» la concurs poate solicita, in termen
de 3 zile lucratoare de la afisarea rezultatului concursului, un termen ulterior de
prezentare la post, care nu poate depasi 20 de zile lucrdtoare de la data afisarii
rezultatului concursului pentru functiile de executie si 45 de zile lucratoare de la
data afisarii rezultatului concursului pentru functiile de conducere.——._




In cazul neprezentdrii la post la termenul stabilit mai sus si in lipsa unei
instiintari, postul este declarat vacant, urmand s& se comunice candidatului care a
obtinut nota finala imediat inferioara posibilitatea de a ocupa postul respectiv.

Numirea candidatului declarat admis la concursul organizat pentru ocuparea
functiei de sef serviciu al serviciului salubrizare Galbinasi se va face prin Dispozitia
Primarului comunei Géalbinasi, cu respectarea prevederilor Ordonantei de Urgenta a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, la care se anexeazi fisa
postului.

Presedinte de sedinta
Consilier, RN Secretar general,

GHITA NEAGU:: GUTENIUC LILIANA




Anexa nr.2 la H.C.L. nr.72/20.11.2020

BIBLIOGRAFIE
la concursul/examenul organizat pentru ocuparea functiei contractuale
de conducere vacante — SEF SERVICIU din cadrul serviciului “ SERVICIUL
SALUBRIZARE GALBINASI ”, serviciu public de interes local, specializat, cu
personalitate juridic#, organizat in subordinea Consiliului Local al comunei
GALBINASI, judetul BUZAU

1. Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu urmatoarea tematica:

- Partea VI, Titlul III — Personalul contractual din autoritatile si institutiile
publice;

- Partea VII — Raspunderea administrativa ;

- Partea VIII — Servicii Publice

2. Legea nr.273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si
completarile ulterioare ;

3. Legea nr.51/2006 a serviciilor comunitare de utilitati publice, republicata ;

4. Legea nr.101/2006 privind serviciul public de salubrizare a localitatilor,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare

5. Legea nr.211/2011 privind regimul deseurilor, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare ;

6. Legea nr. 98/2016, privind achizitiile publice, cu modificarile si
completarile ulterioare ;

7 Hotararea Guvernului nr.395/2016 privind aprobarea Normelor metodologice
de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie
publicd/acordului cadru din Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice, cu
modificarile si completarile ulterioare ;

8. Legea nr.53/2003 - Codul Muncii, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare ;

Noté: Candidatii vor avea in vedere la studierea actelor normative din
bibliografia stabilitd in vederea sustinerii concursului inclusiv republicarile,
modificarile si completarile acestora.

Presedinte de sedinta
Cogsilie/ o Aw N Secretar general,
GHITA NEAGU /- GUTENIUC LILIANA
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Anexa nr.2 la H.C.L. nr.72/20.11.2020

BIBLIOGRAFIE
la concursul/examenul organizat pentru ocuparea functiei
contractuale vacante — muncitor necalificat in cadrul serviciului
“ SERVICIUL SALUBRIZARE GALBINASI ”, serviciu public de interes local,
specializat, cu personalitate juridica, organizat in subordinea Comnsiliului
Local al comunei GALBINASI, judetul BUZAU

1. Legea nr. 101/2006 privind serviciul public de salubrizare a localitatilor,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare
2. Legea nr.211/2011 privind regimul deseurilor, republicatad, cu modificarile
si compeltarile ulterioare ;
3. LEGE nr. 319 din 14 iulie 2006 a securitatii si sanatatii in munca
- Capitolul IV — Obligatiile lucrdtorilor

Presedinte de sedinta
Secretar general,
GUTEN LILIANA




