ROMANIA
JUDETUL BUZAU
COMUNA GALBINASI
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
. privind aprobarea Regulamentului intern privind modul de acordare
a voucherelor de vacanta pe suport electronic pentru personalul din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Gilbinasi, in anul 2020

Consiliul local al comunei Galbinasi, judetul Buzau, intrunit in sedinta de lucru
ordinara in data de 29.06.2020 ;

Avand in vedere :
- referatul de aprobare al primarului comunei Galbinasi inregistrat sub nr.311 din

12.06.2020 in conformitate cu prevederile art.136, alin.(8), lit.,,a,, din O.U.G.
nr.57/2019 privind Codul administrativ ;

- raportul compartimentului financiar contabil, impozite si taxe, achizitii publice
inregistrat sub nr.312 din 12.06.2020 in conformltate cu prevederﬂe art.136, alin.(8)
lit.,,b,, din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrative ;

- rapoartele de avizare ale Comisiilor de specialitate dm cadrul Consiliului local al
comunei Galbinasi inregistrate sub nr.335, nr.336 si nr.337/2020 ;

- Hotararea Consiliului Local Galbinasi nr.16 din 19.02.2020 privind aprobarea
bugetului local de venituri si cheltuieli al comunei Galbinasi si a listei de investitii pe
anul 2020, cu modificarile si completarile ulterioare ;

In conformitate cu:

- prevederile art.26, alin.(4) — alin.(7) din Legea - cadru nr.153 din 28 iunie 2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare ;

- prevederile art.36, alin.(1) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.114/2018
privind instituirea unor masuri in domeniul investitiilor publice si a unor masuri
fiscal — bugetare, modificarea si completarea unor acte si prorogarea unor termene, cu
modificarile si completarile ulterioare ;

- prevederile art.1, alin.(2) si alin.(3) din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr.8/2009 privind acordarea voucherelor de vacantd, aprobatd cu modificari si
completari prin Legea nr.94 /2014, cu modificarile si completarile ulterioare ;

- prevederile art.3, art.4, art.6, art.7, art.9, art.10, art.12, art.13, art.14, art.14/1,
art.20, art.23, art.24, art.25 din Hotararea de Guvern nr.215/2009 pentru aprobarea
Normelor Metodologice privind acordarea voucherelor de vacantd de vacanti, cu
modificarile si completarilerulterioare ; ’ ’ ’

- prevederile art.4 si art.5"1 din Hotdrarea de Guvern nr.1.045/2018 pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 165/2018 pr1v1nd acordarea
biletelor de valoare

- prevederile art.1 si art.2 din Ordonanta de Urgenti a Guvernului nr.35 din
30.03.2020 privind modalitatea de emitere si prelungirea valabilitatii voucherelor de
vacanta, in contextul situatiei epidemiologice determinate de raspandirea COVID — 19 ;




- prevederile art.2, art.3 si art.4 din Legea nr.273/2006 privind finantele publice
locale, cu modificarile si completarile ulterioare ;

- prevederile H.C.L. nr.40/29.05.2020 privind alegerea Presedintelui de sedinta al
Consiliului Local al Comunei Galbinasi pentru sedintele din lunile iunie 2020 — august
2020 ;

- prevederile art.129, alin.(12) si alin.(14) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare ;

Luand in considerare dispozitiile Legii nr.24/2000 privind normele de tehnica
legislativa la elaborarea actelor normative republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare ;

~ In temeiul art. 133, alin.(1), art.139, alin.(1) si art.196, alin.(1), lit.,,a,, din O.U.G.
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare ;

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba Regulamentul intern privind modul de acordare a voucherelor de
vacanta pe suport electronic pentru functionarii publici si personalul contractual din
cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Gélbinasi, in anul 2020,
conform Anexei care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2. Perioada de valabilitate a voucherelor de vacantd emise de citre Comuna
Galbinasi in perioada iunie 2019 — decembrie 2019, se prelungeste pana la data de 31
mai 2021.

Art.3. Primarul comunei Galbinasi prin compartimentul financiar contabil,
impozite si taxe, achizitii publice din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Galbinasi vor aduce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

Art.4. Secretarul general al comunei Galbinasi va comunica prezenta hotarare
primarului comunei Gélbinasi, compartimentului financiar contabil, impozite si taxe
locale, achizitii publice pentru ducere la indeplinire precum si Institutiei Prefectului —
judetul Buzau in vederea verificarii controlului de legalitate.

Presedinte de sedinta
Consilier,
ANTIMIR NICOLETA

Contrasemneaza
SECRETAR GENERAL,
GUTENIU LIANA

Nr.43{29.06.2020

Aceasta hotarare a fost adoptatd de Consiliul Local al comunei Galbinasi in
sedinta ordinara din data de 29.06.2020 , cu respectarea prevederilor art.139,
alin.(1) (majoritate simpla) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu un
numar de: 13 voturi ,, pentru,,; O voturi ,, impotriva ,,; O ,, abtineri,, din numarul
total de 13 consilieri locali in functie, dintre care au fost prezenti la sedinta 13.



REGULAMENTINTERN
privind modul de acordare a voucherelor de vacanta
personalului din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Galbinasi in anul 2020

In temeiul prevederilor :

> Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.8/2009 privind acordarea voucherelor
de vacanta, cu modificarile si completarile ulterioare ;

> Hotararii de Guvern nr.215/2009 pentru aprobarea Normelor Metodologice
privind acordarea voucherelor de vacanta de vacantd, cu modificarile si completarile
ulterioare ;

» Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.35 din 30.03.2020 privind modalitatea
de emitere si prelungirea valabilitatii voucherelor de vacanta, in contextul situatiei
epidemiologice determinate de raspandirea COVID - 19 ;

> Legii - cadru nr.153/ 2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare ;

> Hotararii Consiliului Local Galbinasi nr.16 din 19.02.2020 privind aprobarea
bugetului local de venituri si cheltuieli al comunei Galbinasi si a listei de investitii pe
anul 2020, cu modificarile si completarile ulterioare.

Prezentul Regulament reprezinta cadrul general care reglementeaza acordarea
voucherelor de vacanta pentru functionarii publici si personalul contractual din
cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Galbinasi. Acesta are ca scop
stabilirea concretd a modului de acordare a voucherelor de vacanta, exonerarile si
exceptiile, valoarea voucherelor, dar si modalitatea si perioada de acordare.

Generalitati:

Art.1. Perioada de valabilitate a voucherelor de vacanta emise de catre Comuna
Galbinasi in perioada iulie 2020 — decembrie 2020, se prelungeste pana la data de 31
mai 2021, conform Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr.35 din 30.03.2020
privind modalitatea de emitere si prelungirea valabilitatii voucherelor de vacanta, in
contextul situatiei eipdemiologice determinate de raspandirea COVID - 19.

Art.2. (1) In scopul recuperarii si intretinerii capacitatii de munca, a intretinerii
capacitatii de munca si a motivarii personalului — functionari publici si personal
contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Galbinasi,
jud. Buzau, ordonatorul principal de credite, denumit in continuare angajatorul
acbrda acestora vouthere de vacanta,’in valoare de 1.450 lei pentru un %alariat, in
conditiile art.1, alin.(2) din Ordonanta de Urgentda a Guvernului nr.8/2009, cu
modificarile si completarile ulterioare si art.36, alin.(1) din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr.114/2018 privind instituirea unor masuri in domeniul investitiilor
publice si a unor masuri fiscal — bugetare, modificarea si completarea unor acte si

prorogarea unor termene, cu modificarile si completarile ulterioare .
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Asupra sumelor incasate pentru vouchere de vacanta se plica imp(?' /yenit-ge,
10% ( se cumuleaza cu drepturile salariale din luna in care s-au primlit(voticherele), |
conform art.76 - art.78 din Legea nr.227/2017 — Codul fiscal, cu \modificarile i |
completarile ulterioare .

(2) Voucherele de vacanta se acorda in luna iulie 2020, pentru
ianuarie 2020 — 31 decembrie 2020.

(3) Valoarea totala a voucherelor cuprinse in suportul electronic este de 1.450 lei.
Perioada de valabilitate este de un an de la data alimentarii pe suport electronic,
conform prevederilor legale, fara a se intelege ca aceasta este perioada de valabilitate
a suportului electronic.

(4) Suportul electronic pe care sunt stocate voucherele de vacanta poate fi
alimentat exclusiv cu valoarea nominald a voucherelor de vacanta acordate de catre
angajajor.

(S) Este interzis ca suportul electronic pe care sunt stocate voucherele de vacanta
sa permita efectuarea de operatiuni de retragere de numerar sau plati catre alte
unitati ce nu sunt unitati afiliate conform legii.

(6) Preluarea, gestionarea si distribuirea voucherelor de vacanta pe suport
electronic se realizeaza de catre compartimentul financiar contabil, impozite si taxe,
achizitii publice din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Galbinasi cu respectarea prevederilor legale in vigoare .

Art.3. (1) Angajatorul acorda personalului din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Galbinasi, in limita sumelor prevazute in buget alocate cu
aceasta destinatie, vouchere de vacanta, in cuantum de 1.450 lei pentru un salariat,
pentru perioada 01 ianuarie 2020 — 31 decembrie 2020.

(2) Indemnizatia sub forma de vouchere prevazuta la alin.(1) se acordd integral
persoanelor care au desfasurat activitate pe intreaga perioada mentionata mai sus.

(3) Cuantumul acordat salariatilor sub forma voucherelor de vacanta se
stabileste, In conditiile legii, de catre angajator proportional cu perioada de exercitare
a raportului de serviciu sau cu durata muncii prevazuta in contractul individual de
munca intr-un an calendaristic.

(4) Voucherele de vacanta se acorda si personalului din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Galbinasi care, In perioada de referinta, prevazuta
la alin.(1), respectiv art.l, alin.(2) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului
nr.8/2009, cu modificarile si completarile ulterioare, beneficiaza de concediu de
odihna, concediu pentru incapacitate temporara de munca, concediu de maternitate,
concediu pentru risc maternal si concediu pentru ingrijire copil bolnav considerate
perioade de activitate prestatd conform prevederilor art.145, alin.(4) din Legea
nr.53/2003 privind Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare .

(5) Functionarii publici si personalul contractual angajat in cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Galbinasi pe parcursul anului 2020 prin transfer
din cadrul altei aytoritati sau institutii publice, au dreptul sa beneficieze integral de
valoarea voucherelor de vacanta, in cazul in care nu au beneficiat de aceste vouchere
la institutia unde si-au desfasurat activitatea. In acest caz persoanele respective au
oblsigatia de a da o declaratie pe propria raspundere sau sa prezinte o adeverinta de
la fostul loc de munca din care sa reiasa ca nu au beneficiat de aceste vouchere de
vacantd in anul 2020. In situatia in care nu s-a acordat vouchere in valoare totala de
1.450 lei, personalul in cauza primeste diferenta cuvenita, proportional cu timpul de

munca si perioada lucrata.
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(6) In cazurile in care personalul din cadrul aparatului de spel(:lahtg{te\al f
primarului comunei Galbinasi au fost prezenti partial la locul de munca{ inf p?noada/
1 ianuarie 2020 - 31 decembrie 2020 din diferite motive (angajare in cursuyl; exis ad
reluare activitate dupa incetarea suspendarii contractului individual de= \muw ,‘E‘f:.a
respectiv a raportului de serviciu, etc.), voucherele de vacantd se v J: aco;rda
proportional cu timpul efectiv lucrat.

(7) Voucherele de vacanta nu se acordd salariatilor care, in perioada in perioada
de referinta, prevazuta la alin.(1), respectiv art.1, alin.(2) din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr.8/2009, cu modificarile si completarile ulterioare, beneficiaza de
concediul pentru cresterea copilului pana la 2 ani, respectiv pana la 3 ani in cazul
copilului cu handicap, de concediul fara platd sau au raportul de serviciu/de munca
suspendat, in conditiile legii.

(8) Voucherele de vacanta nu se acorda persoanelor care ocupa functii de
demnitate publica, alese si numite.

(9) In cazul in care functionarii publici si angajatii cu contract individual de
munca din cadrul institutiei au incheiat activitatea in cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Galbinasi inainte de data inceperii acordarii
voucherelor de vacanta, nu pot primi aceste vouchere deoarece nu se poate retine
impozitul pe venit in procent de 10% .

(10) Personalul care a beneficiat de vouchere de vacanta si ulterior acordarii
acestora 1 se suspenda contractul individual de muncéa/raportul de serviciu pentru o
perioada din cea prevazuta la art.3, alin.(1) sau caruia ii inceteaza contractul de
munca/raportul de serviciu, este obligat sd restituie contravaloarea voucherelor
necuvenite, corespunzatoare perioadei cuprinse intre data suspendarii/incetarii
contractului individual de munca/raportului de serviciu si data de 31 decembrie
2020.

(11) Functionarii publici si angajatii cu contract individual de munca din cadrul
institutiei care vor refuza primirea voucherelor de vacanta, vor depune in acest sens
o solicitare scrisa la compartimentul financiar contabil, in termen de 5 zile de la
aducerea la cunostinta a prezentului Regulament.

Drepturile si obligatiile salariatilor
Art.4. (1) Salariatii care primesc voucherele de vacantd nominale sunt singurele
persoane indreptatite sa le utilizeze in perioada mentionatd pe acestea, si in
exclusivitate pentru achitarea pachetului de servicii turistice contractat care poate
cuprinde servicii de cazare, alimentatie publica, transport, tratament balnear,
agrement conform art.23 din H.G. nr.215/2009 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind acordarea voucherelor de vacantd, cu modificarile si
completarile ulterioare. Continutul minim al pachetului de servicii turistice contine
in mod obligatoriu servicii de cazare, conform art.23, alin.(2) din H.G. nr.215/2009
pentru aprobarea Normelor metodologice privind acordarea voucherelor de vacanta .
( 2) Se interzic salariatilor, beneficiari de vouchere de vacanta, urmatoarele:
a). utlllzarea voucherelor de vacanta pentru achizitionarea altor servicii decat cele
prevazute mai sus ;
b).primirea unui rest de bani la voucherul de vacantd, in cazul in care suma
corespunzatoare solicitata este mai mica decat valoarea nominala a acestuia ;
¢). comercializarea voucherelor de vacanta in schimbul unor sume de bani si/sau
al altor bunuri si/sau servicii.




potr1v1t prevederllor legale, dupa cum urmeaza: \ i \
a). la sfarsitul perioadei de valabilitate a suportului electromc?pe oa iﬁ fost
alimentate voucherele de vacanta ; & /i-"
..... :}‘q' \ /

b). la data incetarii activitatii in cadrul aparatului de specialitat a\pnmarq,lul

R

comunei Galbinasi, proportional cu perioada ramasa pana la data de 31 .32
(1~1) In situatia mentionata la art.5, alin.(1) angajatorul are obligatia de a
restitui voucherul pe suportul electronic unitatii emitente.
(2) Utilizarea de catre beneficiar a voucherelor de vacantd de pe suportul
electronic necuvenit il obliga pe acesta la plata contravalorii acestora catre angajator.
(3) In situatia in care se restituie contravaloarea voucherului, persoana
beneficiaza de recalcularea si restituirea impozitului aferent, in luna urmatoare
restituirii.

Modul de acordare:

Art.6. Sumele aferente voucherelor de vacanta sunt prevazute, in bugetul aprobat
pentru anul 2020 prin Hotararea Consiliului local Galbinasi nr.16/2020, la capitolul
,,Cheltuieli de personal,,, respectiv articolul bugetar 10.02.06 ,, Vouchere de
vacanta.,,

Art.7. Procedura de achizitie a voucherelor de vacanta va fi realizata de catre
compartimentul financiar contabil, impozite si taxe, achizitii publice.

Art.8.(1) Compartimentul resurse umane va transmite compartimentului
financiar contabil, impozite si taxe locale, achizitii publice pe suport hartie si in
format electronic Situatia persoanelor ce urmeazd a beneficia de vouchere de vacanta ,
potrivit OUG nr.8/2009, HG nr.215/2009 si prezentului Regulament si va contine
nume, prenume si CNP beneficiar precum si valoarea nominala totala a voucherelor
de vacanta acordate pentru fiecare beneficiar .

(2) Compartimentul achizitii publice intocmeste contractul pentru achizitionarea
voucherelor de vacantd cu respectarea prevederilor art.4 din H.G. nr.215/2009
pentru aprobarea Normelor metodologice privind acordarea voucherelor de vacanta.
Contractul cuprinde atat contravaloarea nominald a voucherelor de vacanta cat si
costul imprimatului reprezentand voucher de vacanta. Contractul se semneaza de
persoanele autorizate a semna angajamentele legale in institutie si se supune
obligatoriu vizei de control financiar preventiv inainte de fi aprobat de primar.

(3) Comenzile de achizitie de suporturi electronice pentru vouchere de vacanta
transmise unitatilor emitente de catre U.A.T. Galbinasi contin cel putin urmatoarele
informatii:

> numele si prenumele beneficiarului caruia i se atribuie voucherele de vacanta;
» codul numeric personal al fiecarui beneficiar;
> valoarea nominala totala a voucherelor de vacanta acordate fiecarui beneficiar .

Evidenta si plata voycherelor de vacanta

Art.9. (1) Evidenta formularelor cu reglm special si evidenta contabil se a31gura
in cadrul compartimentului financiar contabil, impozite si taxe, achizitii publice.
Inregistrarea in contabilitate a operatiunilor privind emiterea, achizitionarea si
utilizarea tichetelor de vacanta se face cu respectarea prevederilor Legii contabilitatii
nr.82/1991, republicata si a reglementarilor contabile aplicabile. Evidenta miscarii
voucherelor de vacanta pe suport electronic se va tine la valoarea nominala a
acestora.



(2) Gestionarea voucherelor de vacanta pe suport electronic la Y. A/
se efectueaza, potrivit legii, de catre d-na Grigore Tanta, cox:j 1lter/'
compartimentului financiar contabil, impozite si taxe, achizitii publice;

Art.10.(1) Platile reprezentdnd vouchere de vacanta se efectu 1'azg?jd / ’1/
Compartimentul financiar contabil, impozite si taxe, achizitii publice, cu U-isfs)éfc area
fazelor cheltuielilor bugetare. Documentele vor f1 intocmite, semnate, vizate si
aprobate in conformitate cu prevederile O.M.F.P. nr.1792/2002, cu modificarile si
completarile ulterioare.

(2) Pachetul continand suportul electronic alimentat cu vouchere de vacanta va
fi primit de gestionar pentru ca acestea sa fie luate in evidenta ca formulare cu regim
special, pentru a fi distribuite beneficiarilor, asa cum au fost solicitate. De asemenea,
va completa anexele 2, 4 si 6 la normele metodologice aprobate prin HG nr.215/2009
si anexate la prezentul regulament .

(3) Beneficiarii utilieaza voucherele pe baza actului de identitate numai pentru
achizitionarea de servicii turistice de la unitatile afiliate.

(4) Salariatii au obligatia sa respecte prevederile prezentului Regulament si a

legislatiei specific incidente.

Alte prevederi
Art.11. (1) Angajatorul este obligat sa instiinteze beneficiarii cu privire la data
alimentarii si valoarea voucherelor de vacantd transferate pe suportul electronic.
Voucherele de vacantd pe suport electronic nu pot fi distribuite angajatilor din
institutie, de catre compartimentul financiar contabil, impozite si taxe, achizitii
publice, dacad panad la data stabilitd pentru alimentare nu s-a achitat unitatii
emitente, integral, contravaloarea nominala totald a voucherelor de vacanti pe suport
electronic achizitionate, inclusiv costul legat de emiterea voucherelor de vacanta pe
suport electronic.
(2) Contravaloarea nominala a voucherelor de vacanta, precum si costurile aferente
emiterii voucherelor de vacanta pe suport electronic nu pot fi transferate de catre

angajator beneficiarilor.

Art.12. La sfarsitul perioadei de valabilitate, la data stabilita de angajator sau la
data incetarii raporturilor de serviciu/munca, beneficiarul are obligatia de a restitui
angajatorului voucherul de vacantd pe suport electronic acordat pentru anul in curs
si neutilizat sau necuvenit ori contravaloarea acestuia in termen de 30 de zile de la
data producerii cauzei care determina restituirea, potrivit prevederilor legale.

Art.13. Pentru voucherele de vacanta alimentate pe suport electronic si neutilizate
in perioada de valabilitate, unitatea emitentd restituie valorile nominale catre
angajator. In cazul voucherelor de vacantd alimentate pe suport electronic si
necuvenite, angajatorul are obligatia de a comunica in timp util informatiile relevante
unitatii emitente, pentru ca aceasta sa ppata face restituirea valorilor catre angajator.

Art.14. In cazul in care benficiarul a utilizat in totalitate sau in parte voucherul de
vacanta alimantat electronic, iar ulterior intervine o cauza de restituire, acesta va
restitui angajatorului contravaloarea voucherului de vacanti necuvenit, in termen de
30 de zile de la data producerii cauzei care determina restituirea.



Art.15. Prezentul regulament se completeaza cu prevederile actelor n
au acelasi obiect de reglementare .

Art.16. Prezentul regulament se aduce la cunostinta salariatilor prin\ '.
acestuia, catre compartimentele functionale din cadrul aparatului de sp
Primarului comunei Galbinasi .

Presedinte de sedinta
Consilier,
ANTIMIR NICOLETA - ELEQ
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SECRETAR GENERAL,
GUTENIUC LILIANA



ANEXA nr. 2
H.G. nr. 215 /2009

PRIMARIA COMUNEI GALBINASI
Comuna Gilbinasi, str. Profesor Tudor Gheorghe,
Codul fiscal : 3724440

Gdetul Buziu

SITUATIA CENTRALIZATOARE
a voucherelor de vacanta pe suport electronic

achizitionate de catre angajatori, respectiv
returnate acestora, in anul ....... luna ......

Nr Denumirea Explicatii Valoarea Valoarea Nr. si
crt unitatii/ Contrac | Achizitio Numar nominala nominala data
unitatilor tat nat unic de totala totala doc. de
emitente, identifi- corespunza- corespunza- | deconta
nr. si data care toare toare -re
contractului a voucherelor voucherelor | vocuche
incheiat suportu- alimentate returnate re de
pentru lui pe suport angajatorului | vacanta
achizitionar electroni electronic cu
ea c unitate
voucherelor a
de vacanta emitent
pe suport a
electronic
1. Valoarea
nominala
totala a
voucherelor
de vacanta
2. Valoarea
nominala
totala a
voucherelor
de vacanta
3. TOTAL Valoarea
nominala
totalad a
voucherelor
de vacanta




PRIMARIA COMUNEI GALBINASI

Comuna Gdalbinasi, str. Profesor Tudor Gheorghe, nr.5, judetul Buzau

Codul fiscal : 3724440

N 3
z

SITUATIA ANALITICA
a voucherelor de vacanta pe suport electronic
transferate beneficiarilor de catre angajator

. o
» COpUNA ()
UL LOS

N\
=N ANEXA 4
*\I\ka H.G. nr.

215/2009

In JUna ...oesssessaise anul .....
Nr. Numele si Codul Numeric Valoarea Numarul unic Semnatura
crt. prenumele personal totala a de identificare | beneficiarului
beneficiarului de voucherelor | a suportului

vouchere de
vacanta pe suport
electronic

de vacanta

electronic pe
care au fost
transferate
voucherele de
vacanta

TOTAL




ANEXA 6
1.G.nr.215/2009

PRIMARIA COMUNEI GALBINASI vy
Comuna Galbinasi, str. Profesor Tudor Gheorghe, nr. 5 Judetu1 Buzau
Codul fiscal : 3724440

SITUATIA ANALITICA
a voucherelor de vacanta pe suport electronic
neutilizate de beneficiari si returnate angajatorilor

de unitatea emitenta in luna .......... anul .........

Numarul Semnatura

Nr. Numele si Codul Valoarea unic de Semnatura persoanei
crt. prenumele |numeric |voucherelor |identificare a |beneficiarului | desmenate
beneficiarului | personal | de vacanta | suportului de angajator

voucherelor neutilizate |electronic pe sa tina
de vacanta pe de care au fost evidenta

suport beneficiar alimentate voucherelor
electronic si returnate | voucherele de vacanta

de vacanta returnate

TOTAL




