ROMANIA

PRIMARIA COMUNEI GALBINASI

Judetul Buzau, Comuna Galbinasi

Telefon : 0238-780.015 , fax: 0238-780022
Email : primariagalbinasi@yahoo.com

NR. 5315/31.07.2018

ANUNT

In temeiul prevederilor art. 57 alin. (4) din Legea nr.188/ 1999, r2, privind Statutul functionarilor
publici, cu modificdrile si completdrile ulterioare coroborate cu prevederile art. 39 alin. (2) din
Hotararea Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea $i dezvoltarea
carierei functionarilor publici, cu modificdrile si completdrile ulterioare

PRIMARIA COMUNEI GALBINASI
cu sediul in Comuna Galbinasi, str. Unirii, nr.71, jud. Buzau
organizeazd concurs de recrutare pentru ocuparea unei Junctii publice de executie
vacante de consilier, clasa I, grad profesional asistent — compartiment financiar
contabil, impozite si taxe, achizitii publice din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
comunei Gdlbinasi astfel :

Data desfasurarii concursului:
- proba scrisa in data de 03.09.2018, ora 10.00 :
- proba interviului in data de 06.09.2018, ora 10,00.

Locatia de desfasurare a concursului :

Sediul Primariei comunei Galbinasi, jud. Buzau .

Conditii de participare :

Candidatii trebuie sa indeplinescd conditiile generale prevazute la art. 54 din Legea nr.
188/1999 — privind Statutul Functionarilor Publici, (r2), cu modificarile si completdrile ulterioare;,

Conditii specifice de participare sunt:
- studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lunga
durata, absolvite cu diploma de licenta sau echivalent in stiinte economice ;

- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice : minimum 1 an.

Perioada de depunere a dosarelor de concurs :

In termen de 20 de zile de la data publicarii anuntului in M.O., dosarele de inscriere se pot
depune la sediul institutiei, in perioada 31.07.2018 - 20.08.2018, inclusiv.

In conformitate cu prevederile art.49 din H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor
privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile
ulterioare dosarul de concurs va contine urmitoarele documente :

a). formularul de inscriere prevdzut in anexa nr. 3 la H.G. nr. 611 /2008;

b). curriculum vitae, modelul comun european;

¢). copia actului de identitate;

d).copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea unor
specializdri $i perfectiondri;

e).copie a diplomei de master sau de studii postuniversitare in domeniul administratiei publice,
management ori in specialitatea studiilor necesare exercitdrii Jfunctiei publice, dupd caz;

f)-copia carnetului de muncd si dupd caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sd ateste vechimea in muncd §i, dupd caz, in specialitatea studiilor necesare
ocupdrii functiei publice conform anexei nr. 2D la H.G. nr. 611/ 2008;
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g). copia adeverintei care atestd starea de sdandtate corespunzdtoare, eliberatd cu cel mult 6
luni anterior deruldrii concursului de cdatre medicul de familie al candidatului;

h).copia adeverintei care atestd starea de sdandtate corespunzdtoare pentru efort fizic, in cazul
functiilor publice pentru a cdror ocupare este necesard indeplinirea unor conditii specifice care
implica efort fizic si se testeazd prin probad suplimentard;

i). cazierul judiciar;

Jj). declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste calitatea sau lipsa calitatii
de lucrdtor al Securitdrii sau colaborator al acesteia.

Adeverintele care au un alt format decat cel prevazut la lit.f). trebuie s& cuprinda elemente
similare celor prevazute in anexa nr. 2D la H.G. nr. 611/2008 si din care sa rezulte cel putin
urmatoarele informatii: functia/functiile ocupata/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru
ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurarii activitatii, vechimea in munca
acumulata, precum si vechimea in specialitatea studiilor.

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, iIn clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii Publice.

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezintd in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de cdtre secretarul
comisiel de concurs, cu exceptia copiei actului de identitate, care se poate transmite gi in format
electronic, la adresa de e-mail primariagalbinasi@yahoo.com.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria ridspundere. In acest caz,
candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la
concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competenta are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul
desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii interviului, sub
sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire. In situatia in care candidatul solicita
expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia
publica competentd, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd potrivit legii si procedurii
aprobate la nivel institutional.

Principalele atributii conform fisei postului sunt :

Are atributii in procesul de achizitii publice in cadrul primdariei comunei Gdlbinasi, dupd cum
urmeazad :

- asigura intocmirea documentatiilor privind organizarea si desfdsurarea procedurilor de
achizitii publice in conformitate cu legislatia in domeniu ;

- intocmeste rapoarte de analizad privind activitatea de achizitii publice ;

- elaboreaza si, dupd caz, actualizeazd, pe baza necesitdtilor comunicate de compartimentele
din cadrul primdriei pand in data de 5 noiembrie a fiecarui an, Programul Anual al Achizitiilor
Publice (PAAP) si dacd este cazul, strategia anuald de achizitii. Dupd intocmire, avizare a
acestuia de cdtre seful ierarhic, aprobarea lui in Consiliul Local, PAAP va fi postat, conform
legislatiei in vigoare — in SICAP de cdtre consilier achizitii publice ;

- elaboreaza sau, dupd caz, coordoneazd activitatea de elaborare a documentatiei de atribuire
si a strategiei de contractare, in cazul organizdrii unui concurs de solutii, a documentatiei de
concurs si a strategiei de contractare, pe baza necesitdtilor transmise de compartimentele de
specialitate ;

- indeplineste obligatiile referitoare la publicitate, astfel cum sunt acestea prevdzute de lege ;

- constituie si pdsteazd dosarul fiecarei achizitii publice ;

- urmdreste intocmirea dosarului de achizitie publicd ;

- transmite din dosarul achizitiei publice, documentatia necesard ( caiet de sarcini, propunere
tehnicd, propunere financiard si orice alte documente mentionate ca fiind anexe la contract) cdtre
persoana responsabild din cadrul compertimentului juridic in vederea finalizdri procedurilor, prin
incheierea contractelor ;



- intocmeste documentatia de atribuire (fise de date, formulare) exclusiv documentatia tehnica
pe baza referatelor de necesitate primite de la compartimentele din cadrul primdriei ;

- intocmeste nota justificativa privind alegerea procedurii de atribuire, in cazul in care
procedura aplicata a fost alta decit licitatia deschisd sau licitatia restransd. Este responsabil
pentru :

* alegerea procedurii de achizitie publicd in functie de valoarea estimatd aprobatd prin
referatele de necesitate si oportunitate ;

* primirea si analizarea referatelor de necesitate si oportunitate aprobate ;

* primirea caietelor de sarcini/temelor de proiectare intocmite de compartimentele care solicita
achizitia publica ;

De asemenea, are si urmdtoarele atributii specifice :

- Verifica existenta fondurilor alocate in buget pentru fiecare achizitie in parte ;

- Stabileste prin nota justificativd aprobatd de ordonatorul principal de credite criteriile de
calificare si selectie a ofertantilor ;

- este responsabil pentru elaborarea, inaintarea spre semnare si punerea la dispozitia
potentialilor ofertanti a documentatiilor de atribuire. Documentatiile de atribuire cuprind toate
informatiile legate de obiectul contractului de achizitie publicd si de procedura de atribuire a
acestuia, inclusiv caietul de sarcini sau, dupd caz, documentatia descriptiva ;

- elaborarea invitatiilor sau a anunturilor de participare prevazute de legislatia in vigoare
privind achizitiile publice ;

- transmiterea in SICAP spre publicare si verificare ANAP a invitatiei/ anuntului de participare si
a documentatiei de atribuire ;

- transmiterea in termen, cdtre organele competente, a informatiilor solicitate in baza unor
prevederi legale ;

- participarea la negocierea clauzelor contractuale, dacd este cazul ;

- primirea si solutionarea in scris, in termenul prevdzut de legislatia specificd, a solicitdrilor de
clarificare la documentatia de atribuire sosite din partea potentialilor ofertanti ;

- publicarea in SICAP a eratelor la invitatiile/ anunturile de participare ;

- publicarea in SICAP a solicitdarilor de clarificdari primite de la operatorii economici a rdspunsului
la acestea fara a dezvalui identitatea solicitantilor ;

- primirea ofertelor depuse si pdstrarea pand la data si ora stabilitd pentru deschiderea
acestora de cdtre Comisia de evaluare ;

- participd la deschiderea ofertelor depuse la data si ora stabilita pentru deschiderea acestora
prevazuta in invitatiile/ anunturile de participare publicate si, dupd caz, a altor documente care
insotesc oferta .

- in calitate de mebru al Comisiei de evaluare duce la indeplinire toate atributiile stabilite prin
lege si prin Documentatia de atribuire ,

- redacteazd procesele verbale ale sedintelor de evaluare ,

- redacteazd rapoartele de atribuire aferente procedurilor de achiziitii publice ;

- redactarea si trasnmiterea adreselor prin care se solicita clarificari ofertantilor
- redactarea si transmiterea adreselor prin care ofertantii sunt znstuntatz cu privire la prelungirea
termenului de evaluare a procedurilor de achiziiti publice ;

- primirea contestatiilor depuse in cadrul procedurilor de achizitie publica ;

- asigurd publicitatea contractelor atribuite, in conformitate cu prevederile legale ;

- intocmeste adresele pentu restituriea garantiilor de participare cdtre ofertantii castigdtori si
necdstigdtori ;

- preia de la compartiemntele de specialitate procesele verbale de receptie partiald dacd este
cazul si finald ;

- intocmeste documentele constatatoare pentru fiecare procedurd in baza proceselor verbale
partiale sau finale primite de la structurile cu atributii in urmdrirea executdrii contractelor ;



- participa la elaborarea, in baza notelor justificative primite de la structurile care au atributii in
urmdrirea executdrii contractului, actelor aditionale la contractele de achizitie publicd si le
inainteazad spre semnare pdrtilor contractante ;

- intocmeste raportdrile pentru Autoritatea Nationald pentru Reglementarea si Monitorizarea
Achizitiilor Publice ;

- contribuie la implementarea de proiecte finantate din fonduri europene ;

- preluarea corespondentei interne si externe repartizate ce vizeazd domeniul de activitate

- elaboreaza rdaspunsuri la adresele repartizate, pe care le prezintd conducdtorilor ierarhici,
pentru verificare si semnare ;

- intocmeste nota internd panda la 15 octombrie a fiecdrui an cdtre toate compartimentele in
vederea obtinerii de la acestea a referatelor de necesitate pentru a le centraliza si a intocmi la
timp programul anual al achizitiilor publice ;

- are obligatia sa respecte in permanentd toare regulile de protectie si securitate a muncii, sd ia
parte lunar la instructajul care se face pe aceasta linie ;

- participd in mod obligatoriu la implementarea sistemului de control managerial intern ;

- arhiveazad conform legislatiei in vigoare si a procedurilor operationale dosarele de achizitii,,
respectiv corespondenta repartizatd , intocmind procesul verbal pe care il preda la arhivd ;

- exercita si alte atributii stabilite prin legi sau alte acte normative, prin hotdrdri ale Consiliului
local sau dispozitii ale Primarului.

BIBLIOGRAFIE CONCURS

1.Constitutia Romaniei, republicats ;

2.Legea nr.188/1999 privind statutul functionarilor publici, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare ;

3.Legea nr.7/2004 privind Codul de conduita al functionarilor publici, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare ;

4.Legea nr.215/2001 a administratiei publice locale, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare ;

5.Legea nr. 273 / 2006, privind finantele publice locale, actualizata ;

6.Legea nr. 98/2016, privind achizitiile publice , cu modificarile si completarile ulterioare;

7.Legea nr.100 /2016, privind concesiunile de lucrari si concesiunile de servicii ;

8.Legea nr.101/2016, privind remediile si caile de atac in materie de atribuire a
contractelor de achizitie publicd, a contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune de
lucrari si concesiune de servicii, precum §i pentru organizarea si functionarea Consiliului
National de Solutionare a Contestatiilor ;

9.Hotararea de Guvern nr. 395/2016, pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare
a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicid/acordului-cadru din
Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare ;

*Candidatii vor avea in vedere la studierea actelor normative din bibliografia stabilitd in
vederea sustinerii concursului inclusiv republicdrile, modificdrile si completdrile acestora.

Relatii suplimentare se pot obtine de la secretarul comisie de concurs, doamna GRIGORE
TANTA consilier in cadrul compartimentului financiar contabil, impozite si taxe, achizitii
publice : tel. 0238-780.015 , fax: 0238-780022 si adresa e-mail primariagalbinasi@yahoo.com.

PRIMAR, SECRETAR,
DRAGOMIR DUMITRU GUTENIU/C LILIANA
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