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ANUNT

In conformitate cu prevederile art.618, alin.(3) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare coroborate cu art.43,alin.(3) din H.G.
nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea cariereri
functionarului public, cu modificarile si cOmpletarile, Primaria Comunei Gilbinasi
organizeaza concurs de recrutare pentru ocuparea unei functii publice de executie temporar
vacante de inspector, clasa I, gradul profesional asistent la compartimentul agricol,
cadastru, dezvoltare rurala si urbanism din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Galbinasi, judetul Buzau.

Durata normala a timpului de munca pentru functia publicid mentionatd mai sus este de
8 ore/zi, 40 ore/saptamana .

Conditiile de desfasurare a concursului sunt :

- dosarele candidatilor se depun incepand cu data de 23.06.2022, respectiv de la data
publicarii anuntului pe site-ul ANFP si al primériei, pana in data de 30.06.2022, inclusiv
la sediul Primariei comunei Galbinasi ;

- selectia dosarelor se va face in maximum 1 zi lucratoare de la data expirarii termenului
de depunere a dosarelor ;

- sustinere proba scrisa in data de 08.07.2022, ora 10,00 la sediul Priméariei comunei
Galbinasi, str. Profesor Tudor Gheorghe, nr.5, comuna Gélbinasi, judetul Buzau ;

- sustinere interviu in termen de maximum S zile lucratoare de la data sustinerii probei
scrise, la sediul Primariei comunei Galbinasi, str. Profesor Tudor Gheorghe, nr.5, comuna
Galbinagsi, judetul Buzau, doar acei candidati care au obtinut la proba scrisd minimum 50
puncte.

Conditiile de participare la concurs si biliografia stabilitd se afiseazid si pe site-ul
Primariei comunei Galbinasi — www.comunagalbinasi.ro.

Conditii generale de participare la concursul de recrutare pentru functia publicd de executie
temporar vacante: candidatii la concurs trebuie sa indeplineascid conditiile prevazute de
art.465, alin.(1) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare .

Conditii specifice de ocupare, bibliografia si tematica functiei publice de executie temporar
vacante pentru care se organizeazd concurs sunt:

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licentad sau echivalenta ;

- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitéarii functiei publice : minimuml an.

BIBLIOGRAFIE
Concursul de recrutare organizat in vederea ocuparii functiei publice de executie
temporar vacante de inspector, clasa I grad profesional asistent din cadrul
compartimentului agricol, cadastru, dezvoltare rurala si urbanism
1.Constitutia Romaniei, republicata ;
2. Titlul I si II ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare ;
3.0rdonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
faptelor de discriminare, republicatd,cu modificarile si completarile ulterioare ;
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4. Legea nr.202/2001 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare ;

5. O.G. nr.27/2002 privind reglementarea activititii de solutionare a petitiilor, cu
modificarile si completarile ulterioare;

6.0.G. nr.33/2002 privind reglementarea eliberarii certificatelor si adeverintelor de
catre autoritatile publice, centrale si locale, cu modificarile si completarile ulterioare ;

7. O.G. nr.28/2008 privind registrul agricol, cu modificarile si completarile ulterioare;

8. Ordinul nr.25/2020 privind aprobarea Normelor tehnice de complatare a registrului
agricol pentru perioada 2020-2024 ;

9. Legea nr.145/2014 privind stabilirea unor mésuri de reglementare a pietei
produselor din sectorul agricol, cu modificarile si completarile ulterioare.

TEMATICA:
1. Constitutia Romaniei, revizuita
Titlul Il - CAP.II - Drepturile si libertdtile fundamentale
- CAP III - Indatoriri fundamentale
2. Titlul I si Titlul II ale Partii VI-a din Ordonanta de Urgenti a Guvernului
nr.57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare
- Functia publica si functionarul public. Statutul functionarilor publici
3. Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
faptelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare
- Cap.I - Principii si definitii
- CAP II - Dispozitii speciale — Sectiune I - Egalitatea in activitatea economicd si in materie
de angajare §i profesie
4. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare
- CAP.I - Dispozitii generale
- CAP. IV - Egalitatea de sanse intre femei si barbati in ceea ce priveste participarea la
luarea deciziei
5. O0.G. nr.27/2002 privind reglementarea activitdtii de solutionare a petitiilor, cu
modificarile si completarile ulterioare
Activitatea de solutionare a petitiilor
6. O.G. nr.33/2002 privind reglementarea eliberarii certificatelor si adeverintelor de
cétre autoritatile publice, centrale si locale, cu modificarile si completarile ulterioare
Modul de eliberare a certificatelor si adeverintelor
7. 0.G. nr.28/2008 privind registrul agricol, cu modificarile si completirile ulterioare
- Cap.I - Dispozitii generale
- Cap.II - Organizarea, completarea, controlul si centralizarea datelor din registrul agricol
8. Ordinul nr.25/2020 privind aprobarea Normelor tehnice de complatare a registrului
agricol pentru perioada 2020-2024
- Titlul I - Dispozitii generale
- Titlul I - Completarea registrului agricol
- TITLUL III - Centralizarea datelor din registrul agricol
9. Legea nr.145/2014 privind stabilirea unor masuri de reglementare a pietei
produselor din sectorul agricol, cu modificarile si completarile ulterioare.
CAP. II - Procedura de obtinere a atestatului de producdtor
CAP. III - Regimul de intocmire, de eliberare si de utilizare a carnetului de comercializare a

produselor din sectorul agricol
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Candidatii vor avea in vedere la studierea actelor normative din bibliografia
stabilita in vederea sustinerii concursului inclusiv republicdrile, modificarile si
completarile acestora.

In vederea participirii la concurs, candidatii depun dosarul de concurs, care
trebuie sa contina in mod obligatoriu, urmitoarele documente:

a) formularul de inscriere ( formularul de inscriere se pune la dispozitie candidatilor prin
secretarul comisiei de concurs din cadrul autoritatilor publice organizatoare a concursului );

b) curriculum vitae, modelul comun european;

¢) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea
unor specializdari si perfectionari;

e) copia carnetului de muncd sau, dupd caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucratd, care sd ateste vechimea in muncd si, dupd caz, in specialitatea studiilor
mecesare ocuparii functiei publice ;

J) copia adeverintei care atesta starea de sandtate corespunzdtoare, eliberatd cu cel mult 6
luni anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

g) cazierul judiciar (acesta poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rdspundere,cu
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul
desfasurdrii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii interviului, sub
sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire ;

h) declaratia pe propria rdspundere, prin completarea rubricii corespunzdtoare din
Jormularul de inscriere, sau adeverinta care sd ateste lipsa calitdtii de lucrdtor al Securitdtii
sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specificd.

Declaratia mentionatid la punctul h) se completeazd pe formularul pus la
dispozitie de secretarul comisiei de concurs, la depunerea dosarului .

Copiile de pe actele solicitate se prezintd in copii legalizate sau insotite de documentele
originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de cdtre secretarul comisiei de
concurs.

Atributiile postului:

- raspunde de completarea si tinerea la zi a registrului agricol, atdat in format electronic cat
si pe hartie, pe baza legislatiei in domeniu si a normelor tehnice privind completarea registrului
agricol la datele si perioadele stabilite si rdspunde de corectitudinea datelor inregistrate in
registrele agricole pe tipuri, a centralizatorului registrelor agricole si a modificarilor datelor
inscrise in registrul agricol, numai cu acordul secretarului;

- raporteazad datele din registrul agricol si intocmeste rapoartele statistice periodice legate
de modul de folosire a terenului agricol, cultivarea terenului, efectivele de animale existente,
constructii gospoddresti, masini agricole si alte date conform formularisticii transmise de cdtre
Directia Judeteand de Statisticd Buzdu si comunicarea acestora la Directia Judeteand de
Statistica Buzdu si Directia pt. Agriculturd Judeteand Buzdu, la termenele stabilite prin lege ;

- centralizeaza si trasmite datele din registrul agricol, in format electornic si cu respectarea
termenelor legale, cdtre directia teritoriald de statisticd, directiei pentru agricultura precum si
catre Registrul Agricol National ( RAN) ;

- opereazd in registrele agricole toate actele juridice intocmite intre pdrti: acte de vdnzare
cumpdrare, donatii, certificate de mostenitor, sentinte judecdtoresti;

- verifica in teren, prin sondaj exactitatea datelor inscrise in registrul agricol, potrivit
declaratiilor capilor de gospodadrie;

- intocmeste si elibereazd la cererea cetdtenilor, cu respectarea prevederilor legale si in
baza datelor inscrise in registrele agricole, a adeverintelor si certificatelor care atestd : nr. de
animale, suprafata agricolda inscrisd la pozitia de rol, suprafata construibild a casei de locuit si
a anexelor gospoddresti, anul realizarii acestora, componenta familiala, etc.;




- este imputernicitd sa efectueze verificarile prevazute de lege in vederea -eliberdrii
atestatelor de producdtor si a carnetelor de comercializare a produselor din sectorula gricol,
gestioneazd documentele intocmite in acest sens,intocmeste si elibereazd atestate de
producator si carnete de comercializare a produselor agricole, cu respectarea procedurilor
legale, producdtorilor agricoli, a cdror evidenta o tine in registre speciale ;

- nregistreaza contractele de arendd si actele aditionale incheiate intre arendatori si
arendasi si tine evidenta stricta a contractelor de arendare, incheiate in baza Legii
nr.287/2009 privind Codul Civil, cu modificdrile si completdrile ulterioare si efectueazd toate
operatiunile necesare la proprietarii de terenuri;

- comunica compartimentului financiar contabil, impozite si taxe, achizitii publice
modificarile intervenite in rolurile agricole referitoare la terenuri, constructii, masini, utilaje ;

- intocmeste rapoarte de specialitate la proiectele de hotdrari care se referd la activitatea
agricola si in domeniul cadastrului imobiliar, in vederea promovdrii lor in sedintele Consiliului
local cat si pentru dispozitiile primarului care se referd la activitatea agricold ;

- colaboreazad cu celelalte compartimente ale primdriei in rezolvarea problemelor curente si
cu diferite institutii (Directia Judeteand de Statitisticd Buzdu, Directia pt. Agriculturd
Judeteand Buzdu, A.P.LA., O.C.P.I .) in limita competentei stabilite de conducerea Primdriei
comunei Gdlbinasi ;

- participa ca membru in comisiile constituite pentru evaluarea pagubelor care se produc la
culturi, pdsuni, izlaz comunal ;

- solutioneazd cererile/petitiile/ plangerile adresate compartimentului ,, agricol, cadastru,
dezvoltare rurald si urbanism ,, ;

- asigura arhivarea documentelor necesare desfdsurdrii activitdatii in conformitate cu
prevederile legale si rdspunde pentru acestea ;

- alte atributii stabilite d eprimar sau consiliul local .

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primariei comunei Galbinasi si la secretarul
comisiei de concurs, doamna Ciobanu Dinu Ioana Claudia, tel. 0371- 425.064.

PRIMAR,
DRAGOMIR DUMITRU




